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คำนำ 

 

เอกสารแผนปฏิบัติการประจำป วิทยาลัยการศึกษาและการจัดการทางทะเล มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ฉบับนี้ ไดจัดทำขึ้นเพื่อใชเปนกรอบและแนวทางการดำเนินงานเพื่อขับเคลื่อนการบริหาร

จัดการภายในวิทยาลัยฯ ใหสอดคลองตามพันธกิจ อันจะนำไปสูการบรรลุวิสัยทัศนของวิทยาลัยฯ สาระสำคัญประกอบดวย  

สวนท่ี 1 แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 สวนท่ี 2 คูมือแผนการดำเนินงานและแผนการใชงบประมาณ ประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2565 และสวนท่ี ในการดำเนินงานของวิทยาลัยฯ เกิดจากการมสีวนรวมของบุคลากรไมวาจะเปนการกำหนด

วิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงค กลยุทธ โครงการ กิจกรรม อันจะทำใหการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการบรรลุผลตามเปาหมาย

ความสำเร็จที่กำหนดไว การดำเนินงานดังกลาวตองไดรับความรวมมือจากผูเกี่ยวของจากทุกภาคสวนในการกำกับ ติดตาม 

ประเมินผล เพ่ือสะทอนภาพการดำเนินงานใหผูรับผิดชอบนำไปปรับใชใหบังเกิดผล  
 

วิทยาลัยการศึกษาและการจัดการทางทะเล ขอขอบคุณผูมีสวนเกี่ยวของในการจัดทำแผนปฏิบัติงาน

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของวิทยาลัยการศึกษาและการจัดการทางทะเล ผูจัดทำหวังวาแผนฯ ฉบับน้ีจะเปนเครื่องมือ

และทิศทางในการขับเคลื ่อนนโยบายสูการปฏิบัติใหสำเร็จลุลวงไปดวยดี และจะเปนประโยชนตอการดำเนินงานภายใน

วิทยาลัยฯ และสวนราชการท่ีเกี่ยวของ เพ่ือรวมกันขับเคลื่อนการดำเนินงานใหบรรลุผลสำเร็จตอไป 
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สวนท่ี 1  
สาระสำคัญแผนปฏิบัติการประจำป วิทยาลัยการศึกษาและการจัดการทางทะเล 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

1. การจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 วิทยาลัยการศึกษาและการจัดการทางทะเล 
 

 การจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปของวิทยาลัยการศึกษาและการจัดการทางทะเล ประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2565 จัดทำขึ ้นเพื ่อใหสอดคลองกับเป าหมายของแผนปฏิบัต ิงานระยะที ่ 1                      

(ป พ.ศ. 2562 – 2565) เพื่อถายทอดและนำไปสูการปฏิบัติ และการจัดสรรทรัพยากรอยางเพียงพอ 

เพื่อใหบรรลุตามเปาหมาย ซ่ึงสาระสำคัญของแผนปฏิบัติการระยะท่ี 1 มีดังนี้ 

วิสัยทัศน | Vision    

“เปนสถาบันท่ีสรางมูลคาทางเศรษฐกิจและสังคมในพื้นท่ีจังหวัดสมุทรสาครและพื้นท่ีใกลเคียง” 

The Institution aims to create economic and social values in and around Samut Sakhon Province. 
  

วิทยาลัยการศึกษาและการจัดการทางทะเล ไดกำหนดวิสัยทัศนในระยะยาว ตามขอเสนอแนะของ       

ที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเชียงใหม ผู ทรงคุณวุฒิ ดร.พิชัย สนแจง ผู อำนวยการสำนักความรวมมือ

วิทยาศาสตร เทคโนโลยแีละนวัตกรรม ราชวิทยาลัยจุฬาภรณ ท่ีประชุมคณะกรรมการอำนวยการวิทยาลัย

ฯ และจากการมีสวนรวมของผูบริหาร คณาจารย และบุคลากรในวิทยาลัยฯ ซึ่งนำมาสูวิสัยทัศนในการ

เปนสถาบันที่สรางมูลคาทางเศรษฐกิจและสังคมในพื้นที่จังหวัดสมุทรสาครและพื้นที่ใกลเคียง และมีการ

ทบทวนและปรับผลลัพธหลัก เพื่อใหมีความชัดเจนในการบรรลุวิสัยทัศน ดังนี้ 

ผลลัพธหลัก  

1. ดานการศึกษา: สามารถเปดหลักสูตรดานนวัตกรรมอาหารและอุตสาหกรรมชีวภาพและการ

จัดการโลจิสติกสและการขนสงทางทะเล ท่ีตอบสนองตอความตองการของคนในพื้นท่ี 

Education: Provide courses in Food Innovation and Bioindustry, and Maritime 

Transport and Logistics Management. 

2. ดานวิจัย นวัตกรรม และบริการวิชาการ: ผลิตงานวิจัย นวัตกรรม และบริการวิชาการท่ี

สามารถสรางมูลคาทางเศรษฐกิจและสังคมในพื้นท่ีจังหวัดสมุทรสาครและพื้นท่ีใกลเคียง 

Research: Produce research, innovation, and academic service to create 

economic and social values in and around Samut Sakhon Province. 
  

 วิทยาลัยฯ ไดกำหนดพันธกิจท่ีมีความชัดเจนในการรองรับทิศทางการดำเนินงานเชิงนโยบายตาม

วิสัยทัศนท่ีกำหนดไว ดังนี้ 

 

 



 

6 แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

พันธกิจ | Missions 

1. การจัดการศึกษา (Educational Management) ระดับอุดมศึกษาและการศึกษารูปแบบใหมดาน

การศึกษาและการจัดการทางทะเล โดยมุงเนนตอบสนองความตองการของภาคอุตสาหกรรมในพื้นท่ี 

( To provide higher education and new educational courses in maritime studies and 

management by focusing on local industrial requirements.) 

2. ผลิตงานวิจัยและนวัตกรรม (Research and Innovation Creation) เพื ่อสงเสริมมูลคาทาง

เศรษฐกิจและสังคมในพื้นท่ี (To produce research and innovation for increasing of economic 

and social values in local area.) 

3. บริการวิชาการ (Academic Services) ถายทอดองคความรูทางดานการศึกษาและการจัดการทาง

ทะเล เพ ื ่อตอบสนองความตองการของชุมชนในพื ้นท่ี (Transfer knowledge in the field of 

maritime education and management to meet the needs of the local community.) 

4. สงเสริมการอนุรักษ (Promoting conservation) และใชประโยชนจากทรัพยากรทางทะเลและ

ชายฝงอยางยั่งยืน (And sustainable use of marine and coastal resources) 
 

“การจัดการศึกษา ระดับอุดมศึกษาและการศึกษารูปแบบใหมดานการศึกษาและการจัดการทางทะเล โดยมุงเนน

ตอบสนองความตองการของภาคอุตสาหกรรมในพื้นที่ ผลิตงานวิจัยและนวัตกรรม เพื่อสงเสริมมูลคาทางเศรษฐกิจและ

สังคมในพื้นที ่ ใหบริการวิชาการ ดานการศึกษาและการจัดการทางทะเล ตามความตองการของพื้นที่ และสงเสริมการ

อนุรักษและใชประโยชนจากทรัพยากรทางทะเลและชายฝงอยางยั่งยืน” 

“Educational management in terms of providing higher education and new educational courses in 

maritime studies and management by focusing on local industrial requirement, produce research and 

innovation for increasing of economic and social values in local area,  academic services emphasize on 

transferring knowledge in the field of maritime education and management to meet the needs of the 

local community, and promoting conservation and sustainable use of marine and coastal resources.” 
  

วิทยาลัยฯ ไดกำหนดคานิยมองคกร (Core Value) ท่ีเปนสวนสำคัญในการสนับสนุนใหสำเร็จตาม

เปาหมาย โดยสอดคลองกับวิสัยทัศน และภารกิจของวิทยาลัยฯ เพื่อเปนรากฐานในการสรางพฤติกรรมรวมท่ีดี

ของบุคลากร ผานกระบวนการเสริมสรางการรับรู เขาใจ ยอมรับ และยึดถือปฏิบัติตาม โดยเริ่มที่ผูบริหาร

ระดับสูงเปนผูนำการเปลี่ยนแปลง โดยปฏิบัติตนใหเปนตนแบบ ผลักดันใหบุคลากรรวมมือรวมใจและปฏบัิติ

ตามอยางตอเนื่อง จนกลายเปนวัฒนธรรมขององคกรในท่ีสุด โดยวิทยาลัยฯ ไดกำหนดคานิยมองคกร ดังนี้ 
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คานิยม | โอเชียนส 

ณ Maritime CMU เ ราม ีพล ั ง ในการสร า งสรรค

นวัตกรรมเพื่อมุงสูความเปนเลิศ โดยมีความคลองตัว

ในการปฏิบัติงาน พรอมกับสรางเครือขาย เพื่อกาวสู

สังคมแหงความอยางยั่งยืน 

Omnipotent มีพลังในการ 

Creation สรางสรรค  

Excellence เพื่อมุงสูความเปนเลิศ 

Agility โดยมีความคลองตัวในการปฏิบัติงาน 

Networking สรางเครือขาย 

Sustainable society เพื่อสังคมแหงความยั่งยืน 

Value | OCEANs 

We are omnipotent creation of 

innovations for excellence by agility 

working together with stakeholder 

networking for sustainable society. 

  

  

วิทยาลัยฯ มีการกำหนดยุทธศาสตรหลัก 3 ดาน เพื่อขับเคล่ือนการดำเนินงานโดยการมีสวนรวมของ

ผูบริหาร คณาจารย และบุคลากรของวิทยาลัยฯ และโดยภาพรวมของยุทธศาสตรท้ังหมดจะสามารถแสดงได

ดังตารางกรอบยุทธศาสตรดังแผนภาพท่ี 1 

ยุทธศาสตร | Strategy 

1. การพัฒนาอุตสาหกรรมอาหารทะเล อาหารสุขภาพ และอาหารปลอดภัยอยางยั่งยืน 

(Sustainable development of seafood industries and food safety) 

2. การพัฒนาเทคโนโลยีและการจัดการโซคุณคาสินคาเกษตร อาหาร และธุรกิจทางทะเล 

(Development in seafood transport and logistics) 

3. การบริหารจัดการและการพัฒนาคน 

(Human Resource Management and Development) 
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แผนภาพท่ี 1 กรอบยุทธศาสตรวิทยาลัยการศึกษาและการจัดการทางทะเล  
 

วิสัยทัศนประเทศไทย 2579 

ประเทศมีความมั่นคง มั่งค่ัง ย่ังยืน เปนประเทศพัฒนาแลวดวยการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง 
 

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป 

1. ความมั่นคง 

2. การสรางความสามารถในการแขงขัน 

3. การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน 

4. การสรางโอกาสและความเสมอภาคและเทาเทียมกันทางสังคม 

5. การสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 

6. การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ 

 

ยุทธศาสตรแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 พ.ศ.2560 - 2564 

1. การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย 

2. การสรางความเปนธรรมและลดความเหลื่อมล้ำในสังคม 

3. การสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและแขงขันไดอยางย่ังยืน 

4. การเติบโตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน 

5. การเสริมสรางความมั่นคงแหงชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสูความมั่งคั่งและย่ังยืน 

6. การบริหารจัดการในภาครัฐ การปองกันการทุจริตประพฤติมิชอบ และธรรมาภิบาลในสังคมไทย 

7. การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและระบบโลจสิติกส 

8. การพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 

9. การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนท่ีเศรษฐกิจ 

10. ความรวมมือระหวางประเทศเพ่ือการพัฒนา 

 

Thailand 4.0 

1. เปลี่ยนจากเกษตรแบบด้ังเดิมเปนการเกษตรสมัยใหม 

2. เปลี่ยนจาก Traditional SMEs ไปสูการเปน Smart Enterprises และ Startups ท่ีมีศักยภาพสูง 

3. เปลี่ยนจาก Traditional Services ไปสู High value Services 

4. เปลี่ยนจาก แรงงานทักษะต่ำ ไปสูแรงงานท่ีมีความรู ความเชี่ยวชาญและทักษะสูง 

 

แผนพัฒนาการศึกษามหาวิทยาลัยเชียงใหมระยะท่ี 12 และฉบับปรับปรุงปงบ 63 

1. สิ่งแวดลอมและพลังงาน 

2. อาหารและสุขภาพและการดูแลผูสูงอายุ 

3. ลานนาสรางสรรค 

4. ผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณธรรม คุณภาพและมีทักษะการเปนพลเมืองโลก 

5. วิจัยท่ีเปนเลิศ และนวัตกรรม 

6. บริการวิชาการท่ีเปนประโยชนแกสังคม 

 

แผนพัฒนาฯ วิทยาลัยการศึกษาและการจัดการทางทะเล พ.ศ. 2562-2565 (แผนกลยุทธ 4 ป) 

1. การพัฒนาอุตสาหกรรมอาหารทะเล อาหารสุขภาพ และอาหารปลอดภัยอยางย่ังยืน 

2. การพัฒนาเทคโนโลยีและการจัดการโซคุณคาสินคาเกษตร อาหาร และธุรกิจทางทะเล 

3. การบริหารจัดการและการพัฒนาคน 
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แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

เพื่อใหบรรลุวิสัยทัศนตามแผนพัฒนาการศึกษาวิทยาลัยการศึกษาและการจัดการทางทะเล ระยะที่ 1 (พ.ศ. 2562 - 2565) ในการเปนสถาบันที่สรางมูลคาทาง

เศรษฐกิจและสังคมในพื้นที่จังหวัดสมุทรสาครและพื้นที่ใกลเคียง วิทยาลัยฯ ไดจัดสรรทรัพยากรตาง ๆ เพื่อใหการขับเคลื่อนไปสูเปาหมายอยางมีประสิทธิภาพ ภายใต

ยุทธศาสตรกลยุทธและตัวชี้วัดหลักของแผน เชื่อมโยงกับแผนงาน – โครงการตามคำรับรองการปฏิบัติงานของสวนงาน (PA) เปนแผนงานโครงการประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. 2565 สรุปบริบทท่ีเปนสาระสำคัญประกอบดวย 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1:  การพัฒนาอุตสาหกรรมอาหารทะเลและอาหารปลอดภัยอยางยั่งยืน 
 

วัตถุประสงคท่ี 1:  

เปนผูนำดานการสรางงานวิจัยและนวัตกรรมดานอุตสาหกรรมอาหารทะเล อาหารสุขภาพ และอาหารปลอดภัยผานความรวมมือทางวิชาการจากภาครัฐและ

ภาคอุตสาหกรรมระดับชาติและนานาชาติเพื่อมุงสูการนำไปใชประโยชนไดจริง 

กลยุทธ:  

1. สงเสริมและผลักดันใหคณาจารยสรางงานวิจัยที่มุงสูการสรางเทคโนโลยีและนวัตกรรมที่ตอบสนองอุตสาหกรรมอาหารทะเลแปรรูป อาหารสุขภาพ และอาหาร

ปลอดภัย  

2. สงเสริมใหคณาจารยสราง งานวิจัย รวมกับมหาวิทยาลัยท้ังในและตางประเทศ  

3. สงเสริมและผลักดันใหคณาจารยขอทุนวิจัยจากแหลงทุนวิจัยภายนอก 

4. สงเสริมการสรางเครือขายกับชุมชน ผูประกอบการทองถ่ิน หนวยงานภาครัฐ/มหาวิทยาลัย หรือเอกชน เพื่อตอบสนองแกชุมชนและผูประกอบการทองถ่ิน 

5. ถายทอดองคความรูสูสังคม และสงเสริมการพัฒนาตอยอดทางดาน อุตสาหกรรมอาหารทะเล อาหารสุขภาพและอาหารปลอดภัยอยางยั่งยืน 

6. สรางระบบการบริหารจัดการงานวิจัยของวิทยาลัยฯ ใหมีประสิทธิภาพ 
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ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 4 ป 

(62 - 65) 
คาเปาหมายป 65 

1. จำนวนนวัตกรรมดานอาหารและสุขภาพและการดูแลผูสูงอายุ (ผลงาน/ชิ้นงาน) 6 3 

2. จำนวนผลงานทางวิชาการท่ีถูกนำไปใชประโยชนจริง (ผลงาน)  5 2 

3. จำนวนทุนสนับสนุนงานวิจัยและพัฒนานวัตกรรมจากแหลงทุนภายนอก (ลานบาท) 8.5 3.5 

4. รายไดท่ีเพ่ิมข้ึนหรือคาใชจายท่ีลดลงจากนวัตกรรมดานอาหาร สุขภาพ และการดูแลผูสูงอายุ (ลานบาท) 0.34 0.2 

5. จำนวนอาจารยท่ีมีผลงานวิจัย วิชาการ สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค (คน) 5 5 

6. จำนวนบทความตีพิมพ ในฐานขอมูลระดับชาติและนานาชาติของอาจารยและนักวิจัย (บทความ) 25 10 

7. จำนวนการอางอิงผลงานวิจัย (Citations) ในฐานขอมูล Scopus (บทความ) 30 12 

8. จำนวนจดสิทธิบัตรท่ีย่ืนจด (สิทธิบัตร) ในประเทศ (งาน) 2 1 

 

รายละเอียดแผนงาน/โครงการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

แผนงาน/โครงการ ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

1. โครงการสงเสริมการสรางนวัตกรรมผลิตภัณฑอาหาร ชีวผลิตภัณฑ และผลิตภัณฑทางทะเล 

 

อ.ดร.อุทุมพร สุระยศ/ น.ส.สุพัตรา แหวนทอง/ 

นายนภัทร เชื้อบุญมี 

900,000 

 

2. โครงการสนับสนุนกระบวนการผลักดันการตีพิมพผลงานวิจัยและการสรางสิทธิบัตร น.ส.สุพัตรา แหวนทอง/ นายนภัทร เชื้อบุญมี 420,000 
3. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรดานการวิจัย อ.ดร.พิมลพรรณ แกวประจุ/ นายนภัทร เชื้อบุญมี 50,000 

4. โครงการพัฒนาศักยภาพผลิตภัณฑอาหารแปรรูปสูมาตรฐานสากล อ.ดร.พิมลพรรณ แกวประจุ/ นายนภัทร เชื้อบุญมี 100,000 

5. โครงการพัฒนาศักยภาพและขยายเครือขายบริการวิชาการ และ/หรือผูประกอบการทองถ่ิน อ.ดร.พิมลพรรณ แกวประจุ/ นายนภัทร เชื้อบุญมี 80,000 
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วัตถุประสงคท่ี 2:  

สรางหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาและหลักสูตรท่ีตอบสนองการเรียนรูแบบใหมดานนวัตกรรมอาหารและอุตสาหกรรมชีวภาพ 

กลยุทธ:  

1. สรางหลักสูตรที่ตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลง เชน หลักสูตรออนไลน หลักสูตรระยะสั้น สงเสริมใหคณาจารยสราง งานวิจัย รวมกับมหาวิทยาลัยทั้งในและ

ตางประเทศ  

2. สรางความรวมมือกับเครือขายสวนงานภายใน/ภายนอกมหาวิทยาลัย และในตางประเทศในการผลิตบัณฑิต 

3. พัฒนาหลักสูตรท่ีตรงตามความตองการของผูประกอบการ ตามนโยบายการผลิตบัณฑิตพันธุใหมของ สกอ. 

4. สงเสริมคณาจารยดานการจัดการเรียนการสอนตามแนวทางการพัฒนานกัศึกษาสูการเปน Global citizen และทักษะการเรียนรูในศตรวรรษท่ี 21  

5. สงเสริมการจัดการเรียนการสอนเปนภาษาอังกฤษ ท่ีจะ เปนการขับเคล่ือนไปสูเปาหมายของการเปดหลักสูตรนานาชาติไดในปการศึกษา 2566 

6. สงเสริมการสรางงานวิจัยของนักศึกษาในหลักสูตรจากโจทยวิจัยจากผูประกอบการ เนนการวิจัยเพื่อแกปญหาจริงในภาคอุตสาหกรรม 

7. คณาจารยปรับรูปแบบการเรียนการสอนแบบ New Normal ผสมการเรียนในช้ันเรียน (On site) และการเรียนออนไลน (On line) 

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 4 ป 

(62 - 65) 
คาเปาหมายป 65 

1. จำนวนหลักสูตรระยะสั้น (หลักสูตร) 6 3 

2. จำนวนนักศึกษาท่ีมีสถานภาพ (คน) 25 10 

3. จำนวนผูเรียนท่ีไดรับการพัฒนาทักษะท่ีจำเปนสำหรับการเปนพลเมืองโลก (คน) 25 10 

4. จำนวนอาจารยท่ีสามารถนำเครื่องมือ/วิธีการเพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 และ/หรือทักษะการเปน

พลเมืองโลกไปปรับใชในการจัดการเรียนการสอน (คน) 

6 6 
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รายละเอียดแผนงาน/โครงการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

แผนงาน/โครงการ ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

1. โครงการจัดทำหลักสูตรเพ่ือสงเสริมการเรียนรูตลอดชวิีต อ.ดร.ภัทรานิษฐ กลิ่นมาลัย 50,000 

2. โครงการสนับสนุนทุนการศึกษาสำหรับนักศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา

นวัตกรรมอาหารและอุตสาหกรรมชีวภาพ 

อ.ดร.ภัทรานิษฐ กลิ่นมาลัย 252,000 

3. โครงการอบรมความปลอดภัยหองปฏิบัติการ นางสาวชญานี ฉิมพาลี/ นายสกรรจ จันทรมั่งคัง่ 25,000 
 

วัตถุประสงคท่ี 3:  

เปนศูนยกลางเพื่อการวิจัยและพัฒนาสำหรับภาคอุตสาหกรรมอาหารทะเล อาหารสุขภาพ และอาหารปลอดภัย 

กลยุทธ:  

1. พัฒนาหองปฏิบัติการวิจัยเพื่อเตรียมความพรอมสำหรับใหบริการแก ภาครัฐ ภาคอุตสาหกรรมดานผลิตภัณฑทางทะเล ผลิตภัณฑมูลคาสูง ผลิตภัณฑอาหาร

สุขภาพ และสงเสริมความปลอดภัยทางอาหาร สงเสริมการนำระบบสารสนเทศมาประกอบกับการดำเนินงานในหองปฏิบัติงานวิจัย เชน ระบบคลังสารเคมีและ

เครื่องแกว 

2. จัด/รวมจัดการประชุมวิชาการระดับนานาชาติเพื่อเปนเวทีในการนำเสนอผลและเผยแพรผลงานวิจัยของบุคลากร รวมทั้งเปนการแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวาง

คณาจารย นักวิชาการ นักวิจัย นิสิต นักศึกษา และผูสนใจท่ัวไปใหเปนไปตามมาตรการปองกันการแพรระบาดฯ 

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 4 ป 

(62 - 65) 
คาเปาหมายป 65 

1. คุณคาทางเศรษฐกจิ สังคม และสิ่งแวดลอมท่ีเกิดจากนวัตกรรมดานอาหาร สุขภาพ และการดูแลผูสูงอายุ (ลานบาท) 0.4 0.2 

2. จำนวนผูท่ีไดรับการบมเพาะ (คน) 12 3 

3. จำนวนการใหบริการ IP ตอป (สิทธิบัตร) หรือจำนวน Spin off/Start up ตอป (ธุรกิจ) หรือผลงานเทียบเทา TRL 8-9 (ผลงาน) 4 2 

4. รายไดสนับสนุนจากภาคอุตสาหกรรม หรือชุมชน หรอืผูใชงานจรงิ (ลานบาท) 8.5 5 

5. จำนวนผลิตภัณฑเกิดใหม  (Product) 8 4 
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รายละเอียดแผนงาน/โครงการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

แผนงาน/โครงการ ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

1. โครงการสงเสริมการสรางนวัตกรรมผลิตภัณฑอาหาร ชีวผลิตภัณฑ และผลิตภัณฑทางทะเล 

 

อ.ดร.อุทุมพร สุระยศ/ น.ส.สุพัตรา แหวนทอง/ 

นายนภัทร เชื้อบุญมี 

900,000 

 

2. โครงการสนับสนุนกระบวนการผลักดันการตีพิมพผลงานวิจัยและการสรางสิทธิบัตร น.ส.สุพัตรา แหวนทอง/ นายนภัทร เชื้อบุญมี 420,000 
3. โครงการพัฒนาศักยภาพผลิตภัณฑอาหารแปรรูปสูมาตรฐานสากล อ.ดร.พิมลพรรณ แกวประจุ/ นายนภัทร เชื้อบุญมี 100,000 

4. โครงการพัฒนาศักยภาพและขยายเครือขายบริการวิชาการ และ/หรือผูประกอบการทองถ่ิน อ.ดร.พิมลพรรณ แกวประจุ/ นายนภัทร เชื้อบุญมี 80,000 

5. โครงการพัฒนาบุคลากรวิทยาศาสตรดานความรูและทักษะทางวิชาการ (reskill/upskill) เพ่ือ

เตรียมพรอมในการถายทอดองคความรูและใหบริการแกชุมชน ผานกิจกรรม In-house training 

for trainer 

นางสาวสมฤทัย สุจริตธรรม 60,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

14 แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ยุทธศาสตรท่ี 2: การพัฒนาเทคโนโลยีและการจัดการโซคุณคาสินคาเกษตร อาหาร และธุรกิจทางทะเล 

 

วัตถุประสงคท่ี 1:  

มุงเนนการสรางงานวิจัยและนวัตกรรมดานเทคโนโลยีและการจัดการโซคุณคาสินคาเกษตร อาหาร และธุรกิจทางทะเล 

กลยุทธ:  

1. สรางเครือขายกับชุมชน หนวยงานทองถ่ิน และผูประกอบการ เพื่อรวมพัฒนาโจทยวิจัยและการบริการวิชาการท่ีตอบสนองตอความตองการผูใชจริง 

2. สรางเครือขายความรวมมือกับสถาบันการศึกษา หนวยงานภาครัฐ องคกรวิชาชีพ สมาคมผูประกอบการ 

3. บูรณาการองคความรูศาสตรท่ีหลากหลายสรางงานวิจัยท่ีมีผลกระทบสูง 

4. สรางระบบการบรหิารจัดการงานวิจัยของวิทยาลัยฯ 

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 4 ป 

(62 - 65) 
คาเปาหมายป 65 

1. จำนวนผลงานทางวิชาการท่ีถูกนำไปใชประโยชนจริง (ผลงาน) 4 1 

2. จำนวนทุนสนับสนุนงานวิจัยและพัฒนานวัตกรรมจากแหลงทุนภายนอก (ลานบาท) 8.5 3.5 

3. จำนวนอาจารยท่ีมีผลงานวิจัยวิชาการ สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค (คน) 4 4 

4. จำนวนบทความตีพิมพในฐานขอมูลระดับชาติและนานาชาติของอาจารยและนักวิจัย (บทความ) 22 4 

5. จำนวนการอางอิงผลงานวิจัย (Citations) ในฐานขอมูล Scopus (บทความ) 40 10 

6. รายไดท่ีเพ่ิมข้ึนหรือคาใชจายท่ีลดลงจากการพัฒนาเทคโนโลยีและการจัดการโซคุณคาสินคาเกษตร อาหาร และธุรกิจ

ทางทะเล (ลานบาท) 

0.32 0.2 

7. คุณคาทางเศรษฐกจิ สังคม และสิ่งแวดลอมท่ีเกิดจากการพัฒนาเทคโนโลยีและการจัดการโซคุณคาสินคาเกษตร 

อาหาร และธุรกิจทางทะเล (ลานบาท) 

0.4 0.2 

 

 

 

 



 

15 แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

รายละเอียดแผนงาน/โครงการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

แผนงาน/โครงการ ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

1. โครงการพัฒนาศักยภาพและขยายเครือขายบริการวิชาการ และ/หรือผูประกอบการทองถ่ิน อ.ดร.พิมลพรรณ แกวประจุ/ นายนภัทร เชื้อบุญมี 80,000 

2. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรดานการวิจัย อ.ดร.พิมลพรรณ แกวประจุ/ นายนภัทร เชื้อบุญมี 50,000 
 

วัตถุประสงคท่ี 2:  

มุงสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตและสรางบัณฑิตพันธุใหมท่ีมีสมรรถนะสูงสำหรับงานดานการจัดการพาณิชยนาวี โลจิสติกส และการคาระหวางประเทศ 

กลยุทธ:  

1. พัฒนาหลักสูตรบัณฑิตพันธุใหมท่ีตอบสนองตลาดแรงงาน ทักษะแหงอนาคต บูรณาการองคความรูศาสตรท่ีหลากหลาย รองรับคนทุกชวงวัยเพื่อการเรียนรูตลอด

ชีวิต 

2. พัฒนาหลักสูตรระยะส้ันท่ีมีเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภาครัฐ องคกรวิชาชีพ สมาคมผูประกอบการ 

3. สงเสริมคณาจารยดานการจัดการเรียนการสอนตามแนวทางการพัฒนานกัศึกษาสูการเปน Global Citizen และทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21  

4. คณาจารยปรับรูปแบบการเรียนการสอนแบบ New Normal ผสมการเรียนในช้ันเรียน (On site) และการเรียนออนไลน (On line)  

5. สงเสริมงานวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน 

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 4 ป 

(62 - 65) 
คาเปาหมายป 65 

1. จำนวนหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา (หลักสูตร) 1 0 

2. จำนวนหลักสูตรระยะสั้นการจัดการโซคุณคาสินคาเกษตร อาหาร และธุรกิจทางทะเล นโยบายและกฎหมายทางทะเล 

(หลักสูตร) 
3 3 

3. จำนวนนักศึกษาท่ีมีสถานภาพ (คน) 35 10 

4. จำนวนผูเรียนท่ีไดรับการพัฒนาทักษะท่ีจำเปนสำหรับการเปนพลเมืองโลก (คน)  25 10 

5. จำนวนอาจารยท่ีสามารถนำเครื่องมือ/วิธีการเพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 และ/หรือทักษะการเปน

พลเมืองโลกไปปรับใชในการจัดการเรียนการสอน (คน) 

4 4 

 



 

16 แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

รายละเอียดแผนงาน/โครงการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

แผนงาน/โครงการ ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

1. โครงการพัฒนาศักยภาพผลิตภัณฑอาหารแปรรูปสูมาตรฐานสากล อ.ดร.พิมลพรรณ แกวประจุ/ นายนภัทร เชื้อบุญมี 100,000 

2. โครงการจัดทำหลักสูตรเพ่ือสงเสริมการเรียนรูตลอดชวิีต อ.ดร.ภัทรานิษฐ กลิ่นมาลัย 50,000 
 

วัตถุประสงคท่ี 3:  

เปนศูนยการเรียนรูและใหคำปรึกษา (Knowledge Centre) ดานเทคโนโลยีและการจัดการธุรกิจเกษตร อาหาร และกิจการทางทะเล 

กลยุทธ:  

1. พัฒนาวิทยาลัยฯ ใหเปน Cluster ทำงานรวมกันกับหนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน องคกรวิชาชีพ สมาคมผูประกอบการ และชุมชน 

2. สงเสริมการถายทอดองคความรูและผลงานสูชุมชนภายนอกมหาวิทยาลัย 

3. จัดประชุมวิชาการ/สัมมนา ดานการศึกษาและการจัดการทางทะเล 

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 4 ป 

(62 - 65) 
คาเปาหมายป 65 

1. รายไดสนับสนุนจากภาคอุตสาหกรรม หรือชุมชน หรอืผูใชงานจรงิ 0.7 0.5 

2. จำนวนผูไดรับการบมเพาะ (incubates) 6 2 

3. จำนวนผูใชฐานขอมูลและคลังความรูพรอมใช 300 200 

4. รอยละความพึงพอใจของผูใชฐานขอมูลและคลังความรูพรอมใช 90 90 

5. จำนวนผูเขารวมสัมมนาดานการจัดการโซคุณคาสินคาเกษตร อาหาร  ธุรกิจทางทะเล นโยบายและกฎหมายทางทะเล 40 40 

6. ฐานขอมูลและคลังความรู การจดัการโซคุณคาสินคาเกษตร อาหาร และธุรกิจทางทะเล นโยบายและกฎหมายทางทะเล 1 1 

รายละเอียดแผนงาน/โครงการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

แผนงาน/โครงการ ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

1. โครงการพัฒนาศักยภาพและขยายเครือขายบริการวิชาการ และ/หรือผูประกอบการทองถ่ิน 

   1.1 กิจกรรมใหความรูดาน Cold Chain 

อ.ดร.วิรัชญา จันพายเพ็ชร/ นายนภัทร เชื้อบุญมี 100,000 

2. โครงการพัฒนาฐานขอมูลคลังความรูดานเทคโนโลยีและการจัดการธุรกิจเกษตร อาหาร 

กิจการทางทะเล นโยบายและกฎหมายทางทะเล 

อ.ดร.ธนพงค / Dr.Ali / Dr.Meena 0 



 

17 แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ยุทธศาสตรท่ี 3: การบริหารจัดการและการพัฒนาคน 

 

วัตถุประสงคท่ี 1:  

สงเสริมการพัฒนาวิทยาลัยฯ สูวิทยาลัยแหงการเรียนรู มีการจัดการบริหารองคกร ดวยระบบท่ีมีประสิทธิภาพ และสงเสริมความเปนนานาชาติ 

กลยุทธ:  

1. บริหารงานอยางมีสวนรวมของทุกคนในองคกร ผานการรับฟงความคิดเห็นของบุคลากร 

2. สรางระบบงาน หรือกระบวนงานท่ีมีประสิทธิภาพตามเกณฑคุณภาพ EdPEx  

3. สงเสริมการนำแนวทางการจัดการแบบ Lean มาใชกับระบบงานในวิทยาลัยฯ 

4. สงเสริมการนำระบบ IT ใชในการบริหารจัดการใหมากข้ึน 
 

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 4 ป 

(62 - 65) 
คาเปาหมายป 65 

1. ระดับการรับรูขอมูลขาวสารท่ีสำคัญของบุคลากรและนักศึกษาภายในสวนงาน และหนวยงานภายนอกองคกร (ระดับ) 3 3 

2. ผลประเมินตามเกณฑประเมินคุณภาพการศึกษาเพ่ือดำเนินการท่ีเปนเลิศ (EdPEx) (Band) 2 2 

3. จำนวนระบบงานตามแนวทาง Lean (ระบบ) 8 5 

4. ระบบสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการทำงานอยางมีประสิทธิภาพ (ระบบ) 6 3 

5. จำนวนบุคลากรท่ีไดรับการพัฒนาภาษาอังกฤษ (คน) 9 9 
 

รายละเอียดแผนงาน/โครงการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

แผนงาน/โครงการ ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

1. โครงการแลกเปลี่ยนเรียนเพ่ือจัดการความรู (KM)   นางสาวรพีพร เบือนขุนทด 10,000 

2. โครงการสัมมนาเพ่ือทบทวนแผนยุทธศาสตรของวิทยาลัยฯ อ.ดร.ชลาลัย ใจแสน/ นางสาวสุพัตรา แหวนทอง 15,000 

3. โครงการสัมมนาเพ่ือพัฒนาองคกร (EdPEx) อ.ดร.ชลาลัย ใจแสน/ นางสาวสุพัตรา แหวนทอง 75,000 

4. โครงการพัฒนาผูบริหารดานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน อ.ดร.ชลาลัย ใจแสน/ นางสาวสุพัตรา แหวนทอง 20,000 

5. โครงการฝกอบรม  English for Fun พัฒนาประสิทธิภาพดานการสื่อสารภาษาอังกฤษให

บุคลากรวิทยาลัยฯ 

อ.ดร.ธนพงค / Dr.Ali / Dr.Meena 0 



 

18 แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

แผนงาน/โครงการ ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

6. โครงการประชาสัมพันธวิทยาลัยฯ เชิงรุก ผศ.ดร.ม.ล.ญาศินี จักรพันธุ/ นายณัฐพงศ คำกลม 50,000 
 

วัตถุประสงคท่ี 2:  

สงเสริมบุคลากรใหมีศักยภาพและสมรรถนะ มีความกาวหนาในสายงาน มีทักษะ ความรู คุณธรรม จริยธรรมในการปฏิบัติงาน เพื่อสงเสริมการเกิดความผูกพันตอ

องคกร 

กลยุทธ:  

1. พัฒนาบุคลากรผานแผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคล 

2. สงเสริมผลักดันใหคณาจารยเขาสูตำแหนงทางวิชาการ 

3. พัฒนาส่ิงแวดลอม และอาคารสถานท่ีของวิทยาลัยฯ ใหมีความสวยงาม และมีความปลอดภัยในการทำงาน และสงเสริมการพัฒนาบรรยากาศความเปนนานาชาติ 

4. สรางความสุข สานสัมพันธ สรางความผูกพัน ความรวมมือ สามัคคีปรองดองภายในวิทยาลัยฯ 

 

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 4 ป 

(62 - 65) 
คาเปาหมายป 65 

1. บุคลากรท่ีไดรับการพัฒนาสมรรถนะประจำสายงาน (รอยละ/ป) 100 100 

2. อาจารยประจำท่ีดำรงตำแหนงทางวิชาการ (รอยละ) >40 >40 

3. ระดับการรับรูภาพลักษณวิทยาลัยฯ ของนักศึกษาและบุคลากรภายในสวนงาน (ระดับ) 5 5 

4. รอยละความผูกพันของบุคลากรตอมหาวิทยาลัย (รอยละ) 100 100 

5. จริยธรรมในการทำงาน (ระดับ) 5 5 

6. ระดับความสำเร็จในการจัดการความรูในสวนงาน (KM) (ระดับ) 4 4 

7. รอยละผูนำระดับสูงผานการอบรม EdPEx/TQA (รอยละ) 100 100 
 

 

 

 



 

19 แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

รายละเอียดแผนงาน/โครงการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

แผนงาน/โครงการ ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

1. โครงการเพ่ิมสุข เติมสุขภาพ Happy university นางสาวรพีพร เบือนขุนทด 10,000 

2. โครงการสัมมนาเพ่ือพัฒนาองคกร (EdPEx) อ.ดร.ชลาลัย ใจแสน/ นางสาวสุพัตรา แหวนทอง 75,000 

3. โครงการพัฒนาผูบริหารดานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน อ.ดร.ชลาลัย ใจแสน/ นางสาวสุพัตรา แหวนทอง 20,000 
 

วัตถุประสงคท่ี 3:  

การพัฒนาบุคลากรของชุมชนทองถ่ิน และสงเสริมการอนุรักษและใชประโยชนจากทรัพยากรทางทะเลและชายฝงอยางยั่งยืน 

กลยุทธ:  

1. ดำเนินโครงการท่ีแสดงความรับผิดชอบตอสังคม เชน การสงเสริมการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติแกชุมชนโดยรอบวิทยาลัยฯ 

2. ถายทอดองคความรูสูสังคม และสงเสริมการพัฒนาตอยอดทางดานการศึกษาและการจัดการทางทะเล 

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 4 ป 

(62 - 65) 
คาเปาหมายป 65 

1. จำนวนบุคลากรท่ีดำเนินการเกี่ยวของในงานวิชาการเพ่ือสังคม (ราย) 45 15 

2. ระดับความพึงพอใจของผูใชบริการ (รอยละ) 80 80 

3. จำนวนผูเขารวมโครงการบริการวิชาการท่ีเกี่ยวของกับการอนุรักษทรัพยากรทางทะเลและชายฝง (ราย) 450 150 

4. จำนวนผูรับบริการทางวิชาการของวิทยาลัยฯ (ราย) 600 300 

5. งบสนับสนุนงานวิจัยดานสิ่งแวดลอมและความย่ังยืนฯ (บาท) 0.45 0.25 

6. จำนวนผูเขาถึงขอมูลสารสนเทศของวิทยาลัยฯ (ราย) 8,000 3,000 

7. จำนวนผูท่ีเขามาใชบริการ (ราย) 300 150 

8. รอยละของผูใชบริการท่ีมีการใชบริการซ้ำ (รอยละ) 40 40 

9. ระดับความพึงพอใจของผูใชขอมูล (รอยละ) 90 90 
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รายละเอียดแผนงาน/โครงการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

แผนงาน/โครงการ ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

1. โครงการจัดทำหลักสูตรเพ่ือสงเสริมการเรียนรูตลอดชวิีต อ.ดร.ภัทรานิษฐ กลิ่นมาลัย/นายณัฐพงค คำกลม 75,000 

2. โครงการ Big Cleaning Day and Green University ปงบประมาณ 2565 นายนภัทร เชื้อบุญมี/นางสาวเจติยา สกุลปน 45,000 

3. โครงการ Smart Meter Smart Maritime CMU นายสกรรจ จันทรมั่งคั่ง 80,000 

4. โครงการสัมมนาใหความรูเพ่ือสงเสริมการอนุรักษทรัพยากรชายฝงทะเลอาวไทย อ.ดร.วิรัชญา จันพายเพ็ชร/นายนภัทร เชื้อบุญมี 6,000 
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แผนการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม ขอมูลรวมท้ังปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

โครงการ 
วงเงิน

งบประมาณ 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

โครงการ Big Cleaning Day and Green University ปงปม.65 45,000             

โครงการ Smart Meter Smart Maritime CMU 80,000             

โครงการพัฒนาศักยภาพผลิตภัณฑอาหารแปรรูปสูมาตรฐานสากล 100,000             

โครงการจัดทำหลักสูตรเพ่ือสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต 50,000             

โครงการสนับสนุนทุนการศึกษาสำหรับนักศึกษาหลักสูตรวิทยา

ศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมอาหารและอุตสาหกรรม

ชีวภาพ 

252,000             

โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรดานการวิจัย 50,000             

โครงการพัฒนาศักยภาพและขยายเครือขายบริการวิชาการ และ/หรือ

ผูประกอบการทองถ่ิน 

80,000             

โครงการสัมมนาเพ่ือพัฒนาองคกร 75.000             

โครงการ แลกเปลี่ยนเรียนรูเพ่ือการจัดการความรู (Knowledge 

Management : KM) 

10.000             

โครงการ เพ่ิมสุข เติมสุขภาพ Happy University 20.000             

โครงการจัดแสดงผลงานของบุคลากร วิทยาลัยการศึกษาและการ

จัดการทางทะเล (Personnel Performance Contest of CMUSK) 

ประจำปงบประมาณ 2565 

20,000             

โครงการประชาสัมพันธวิทยาลัยการศึกษาและการจัดการทางทะเล 50,000             

โครงการพัฒนาผูบริหารดานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 20,000             
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โครงการ 
วงเงิน

งบประมาณ 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

โครงการสัมมนาเพ่ือทบทวนแผนยุทธศาสตรของวิทยาลัยการศึกษา

และการจัดการทางทะเล 

15,000             

โครงการฝกอบรมแนวทางการปองกันอัคคีภัย และการอพยพหนีไฟ

ประจำป 

20,000             

โครงการฝกอบรมความปลอดภัยในการใชหองปฏิบัติการ 25,000             

โครงการทำนุบำรุงศิลปะ วัฒนธรรม และสิ่งแวดลอม 44,000             

โครงการ “เทคนิคการเขียนรายงานการวิจัย manuscript” แก

นักศึกษาวิทยาลัยการศึกษาและการจัดการทางทะเล 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

10,000             

โครงการพัฒนาบุคลากรวิทยาศาสตรดานความรูและทักษะทาง

วิชาการ (reskill/upskill) เพ่ือเตรียมพรอมในการถายทอดองค

ความรูและใหบริการแกชุมชน ผานกิจกรรม In-house training for 

trainer 

60,000             

โครงการสัมมนาใหความรูเพ่ือสงเสริมการอนุรักษทรัพยากรชายฝง

ทะเลอาวไทย 

6,000             
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คูมือแผนการดำเนินงาน 

และแผนการใชงบประมาณ 
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งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร : เงินแผนดิน 

วิทยาลัยการศึกษาและการจัดการทางทะเล มหาวิทยาลยัเชียงใหม 

หมวดงบ รายการ 

งบประมาณ  

ป 2565 

จำนวน (บาท) 

งบบุคลากร 8,833,000 

เงินอุดหนุนบุคลากร 0 

งบดำเนินงานบุคลากร 388,800 

คาใชจายดำเนินงาน 

 คาสาธารณูปโภค 420,000 

งบลงทุน 

 คาครภุัณฑ 8,019,500 

รวมงบประมาณเงินแผนดินทั้งหมด 17,661,300 

 

งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร : งบประมาณรายจายจากเงินรายได 

วิทยาลัยการศึกษาและการจัดการทางทะเล มหาวิทยาลยัเชียงใหม 

หมวดงบ รายการ 

งบประมาณ  

ป 2565 

จำนวน (บาท) 

งบบุคลากร 772,300 

งบดำเนินงาน 

 คาตอบแทน 464,800 

คาใชสอย 2,250,000 

คาวัสดุ 550,000 

คาสาธารณูปโภค 700,000 

งบลงทุน 

 คาครภุัณฑ 814,700 

คาท่ีดินและสิ่งกอสราง 245,800 

งบเงินอุดหนุน 

 อุดหนุนท่ัวไป 701,000 

อุดหนุนเฉพาะกิจ 255,000 

รวมงบประมาณเงินรายไดทั้งหมด 6,753,600 
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แผนงบประมาณรายจายจากเงินรายได ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

แผนงาน งาน/โครงการ กิจกรรม 

กองทุน 
งบบุคลากร 

งบดำเนินงาน งบลงทุน งบเงินอุดหนุน 
รวม 

คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ คาสาธารณูปโภค รวม คาครุภัณฑ คาที่ดินและสิ่งกอสราง รวม เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ รวม 

แผนงานการเรียนการสอน 419,000         252,000 125,000 377,000 796,000 

    งานสนับสนุนการจัดการศึกษา          252,000 125,000 377,000 377,000 

        กิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักศึกษา          252,000  252,000 252,000 

            กองทุนกิจการนักศึกษา          252,000  252,000 252,000 

        กิจกรรมพัฒนาบุคลากร           125,000 125,000 125,000 

            กองทุนพัฒนาบุคลากร           125,000 125,000 125,000 

งานจัดการศึกษาสาขาวิทยาลยัการศึกษา 

และการจัดการทางทะเล 

419,000            419,000 

            กองทุนเพื่อการศึกษา 419,000            419,000 

แผนงานวิจัย       84,500  84,500  50,000 50,000 134,500 

งานวิจัยประยุกตสาขาวิทยาศาสตรและ 

เทคโนโลยี 

      84,500  84,500  50,000 50,000 134,500 

            กองทุนเพื่อการวิจัย           50,000 50,000 50,000 

            กองทุนสินทรัพยถาวร       84,500  84,500    84,500 

แผนงานบริการวิชาการแกสังคม          100,000 80,000 180,000 180,000 

    งานบริการวิชาการแกชุมชน          100,000 80,000 180,000 180,000 

            กองทุนบริการวิชาการ          100,000 80,000 180,000 180,000 

แผนงานการศาสนา ศิลป วัฒนธรรม 

และสิ่งแวดลอม 

         44,000  44,000 44,000 
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แผนงาน งาน/โครงการ กิจกรรม 

กองทุน 
งบบุคลากร 

งบดำเนินงาน งบลงทุน งบเงินอุดหนุน 
รวม 

คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ คาสาธารณูปโภค รวม คาครุภัณฑ คาที่ดินและสิ่งกอสราง รวม เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ รวม 

    งานทำนุบำรุงศาสนา ศิลปะ 

วัฒนธรรม และสิ่งแวดลอม 

         44,000  44,000 44,000 

            กองทุนทำนุบำรุงศิลปะ 

วัฒนธรรม 

         44,000  44,000 44,000 

แผนงานสนับสนุนวิชาการ    50,000  50,000       50,000 

    งานบริการหองสมุดและเทคโนโลย ี    50,000  50,000       50,000 

            กองทุนเพื่อการศึกษา    50,000  50,000       50,000 

แผนงานบริหารมหาวิทยาลัย 353,300 464,800 2,250,000 500,000 700,000 3,914,800 730,200 245,800 976,000 305,000  305,000 5,549,100 

    งานบริหารทั่วไป 353,300 464,800 2,250,000 500,000 700,000 3,914,800 730,200 245,800 976,000 305,000  305,000 5,549,100 

            กองทุนทั่วไป 353,300 464,800 2,250,000 500,000 700,000 3,664,800    305,000  305,000 4,323,100 

            กองทุนสินทรัพยถาวร   250,000   250,000 730,200 245,800 976,000    1,226,100 

รวมท้ังสิ้น 772,300 464,800 2,250,000 550,000 700,000 3,964,800 814,700 245,800 1,060,500 701,000 255,000 956,000 6,753,600 
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การจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

สวนงาน: วิทยาลัยการศึกษาและการจัดการทางทะเล 

ลำดับ

ที ่
ช่ือโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค 

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตรวท. 

ระยะเวลา

ดำเนินการ 

งบประมาณ 

(บาท) 
เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

1 โครงการ Big Cleaning Day 

and Green University 

ปงบประมาณ 2565 

1. เพื ่อเปนศูนยรวมการร วมแรงร วมใจ 

รวมกันทำความสะอาดใหเรียบรอย  

2. เพื ่อใหเกิดสภาพการทำงาน การสราง

บรรยากาศการเรียนการสอนภายในองคกร 

มีความเปนระเบียบมีความสะอาดควบคูกัน

ไปก ับการเพิ ่มประส ิทธ ิภาพและความ

ปลอดภัยในการปฏิบัติงาน  

3. เพื ่อสรางพื ้นที ่สีเขียวใหเกิดสภาพการ

ทำงาน การสรางบรรยากาศการเรียนการ

สอน  

ย.3  ม.ค. - มิ.ย. 

65 

45,000 1. จำนวนบุคลากรเขารวม

กิจกรรม 23 คน 

2. บุคลากรมีความตระหนัก

ถึงจิตอาสาและมีสวนรวมใน

การรักษาความสะอาด และ

สิ่งสาธารณประโยชนมากข้ึน 

นภัทร เชื้อบุญม ี

2 โครงการ Smart Meter 

Smart Maritime CMU 

1. เพื ่อเปนการกระตุ นและสงเสริมการใช

พลังงานอยางคุมคา 

2. เพื่อการจัดระบบบริหารการใชไฟฟาให

พอเพียง มีความเสถียร ลดปญหาไฟดับ 

นำไปสูการปรับปรุงเพื่อใหมีประสิทธิภาพ

มากข้ึน 

 

 

ย.3 ตลอด

ปงบประมาณ 

80,000 จำนวนคาใชไฟฟาของ

วิทยาลัยการศึกษาและการ

จัดการทางทะเลลดลงเมื่อ

เทียบจากปท่ีผานมา 

สกรรจ จันทรมั่งคั่ง 



 28 แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ลำดับ

ที ่
ช่ือโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค 

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตรวท. 

ระยะเวลา

ดำเนินการ 

งบประมาณ 

(บาท) 
เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

3 โครงการพัฒนาศักยภาพ

ผลิตภัณฑอาหารแปรรูปสู

มาตรฐานสากล 

1. เพื ่อสร างมูลคาและสงเสร ิมการผลิต

อาหารแปรรูปสูมาตรฐาน สากล  

2. เพื่อเพิ่มศักยภาพในการแขงขันของกลุม

ผลิตภัณฑอาหารแปรรูป  

3. เพื ่อพัฒนาหรือแปรรูปเปนผลิตภัณฑ

อาหารใหตรงตามความตองการของผูบริโภค 

ย.1 / ย.2 พ.ย. 64 - 

มิ.ย. 65 

100,000 1. จำนวนกล ุ  มว ิ ส าห กิจ

ชุมชน วิสาหกิจขนาดกลาง

แ ล ะ ข น า ด ย  อ ม  ห รื อ

ผูประกอบการ SMEs ที่เขา

รวมโครงการ 2 กลุม    

2. ก ิจกรรมฝ กอบรมดาน

มาตรฐานที ่ เก ี ่ยวข อง กับ

ผลิตภัณฑอาหาร จำนวน 1 

ครั้ง 

นภัทร เชื้อบุญม ี

4 โครงการจัดทำหลักสูตรเพ่ือ

สงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต 

1. เพื่อจัดการเรียนการสอนหลักสูตรระยะ

สั้นใหมีคุณภาพและทันตอการปรับเปลี ่ยน

รูปแบบการพัฒนาบัณฑิต การปรับรูปแบบ

การเรียนการสอน รวมทั้งการรวมม ือกับ

สถานประกอบการหรือภาคอุตสาหกรรมใน

การผล ิตบ ัณฑ ิตและกำล ังคนเพ ื ่อ เพ่ิม

ศักยภาพในการแขงขันของกลุมผลิตภัณฑ

อาหารแปรรูป  

2. เพื่อผลิตหลักสูตรระยะสั้นในทุก ๆ ปให

ทันสมัยตรงกับความตองการของผูเรียนที่มี

การเปลี่ยนแปลงอยูเสมอ 

ย.1 / ย.2 / ย.3 ม.ค. - มิ.ย. 

64 

50,000 1. จัดทำหลักสูตรการเรียน

การสอนแบบออนไลน (e-

learning)   

2. จัดทำหลักสูตรใหทันสมัย

ตรงกับความตองการของ

ผูเรียน  

อ.ดร.ภัทรานิษฐ 

กลิ่นมาลัย และ 

ณัฐพงค คำกลม 
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ลำดับ

ที ่
ช่ือโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค 

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตรวท. 

ระยะเวลา

ดำเนินการ 

งบประมาณ 

(บาท) 
เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

3. เพ ื ่ อตอบโจทย ร ูปแบบของส ังคม ท่ี

เปลี่ยนแปลงไป โดยผูเรียนสามารถเรียนรูได

ตลอดชีวิต 

5 โครงการสนับสนุน

ทุนการศึกษาสำหรับ

นักศึกษาหลักสูตรวิทยา

ศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา

นวัตกรรมอาหารและ

อุตสาหกรรม 

1. เพ่ือสนับสนุนทุนการศึกษาใหกับ

นักศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชานวัตกรรมอาหารและอุตสาหกรรม

ชีวภาพ จำนวน 4 ทุน  

2. เพ่ือประชาสัมพันธหลักสูตรเชิงรุกท่ีจะ

นำไปสูการเพ่ิมจำนวนนักศึกษาในระดับ

บัณฑิตศึกษา 

 

ย.1 พ.ย. - ธ.ค. 

64 

พ.ค. - มิ.ย. 

65 

252,000 1. นักศึกษาหลักสูตรวิทยา

ศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชานวัตกรรมอาหาร

และอุตสาหกรรมชีวภาพ 

ไดรับทุนการศึกษา 4 ทุน  

2. มีผูสนใจและสมัครเรียน

หล ั กส ู ต ร ว ิ ทยาศ า ส ต ร

มหาบ ัณฑ ิ ต  ส าขาว ิ ช า

นวัตกรรมอาหารฯ มากข้ึน 

อ.ดร.ภัทรานิษฐ 

กลิ่นมาลัย และ 

ณัฐพงค คำกลม 

6 โครงการพัฒนาศักยภาพ

บุคลากรดานการวิจัย 

1. เพ ื ่อเสร ิมศ ักยภาพดานการว ิจ ัยแก

อาจารย นักวิจัย หรือบุคลากร ใหมีความรู 

ความเขาใจเทคนิคตาง ๆ ในดานการวิจัย   

2. เพื ่อเปนการพัฒนาอาจารย/นักวิจัยให

สามารถสร างสรรคงานวิจ ัยค ุณภาพสูง

เพ่ิมข้ึนอยางมีประสิทธิภาพและมีผลกระทบ

ระดับสากล   

3. เพ่ือสรางและพัฒนาบุคลากรของวิทยาลัย

ฯ ใหมีความเขมแข็งดานการวิจัย 

ย.1 / ย.2 ต.ค. 64 - 

มี.ค.65 

50,000 คณาจารยในวิทยาลัยฯ มี

ความสามารถในการตีพิมพ

ในฐานขอมูล Scopus หรือ

สรางนวัตกรรม/จำนวน

ผลงานวิจัยท่ีอยูใน TRL 4-7 

ไดมากข้ึน 

อ.ดร.พิมลพรรณ 

แกวประจุ และ 

นภัทร เชื้อบุญมี 
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ลำดับ

ที ่
ช่ือโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค 

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตรวท. 

ระยะเวลา

ดำเนินการ 

งบประมาณ 

(บาท) 
เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

7 โครงการพัฒนาศักยภาพและ

ขยายเครือขายบริการ

วิชาการ และ/หรือ

ผูประกอบการทองถ่ิน 

1. เพื ่อพัฒนาศักยภาพเครือขายบร ิการ

ว ิชาการโดยการม ีส วนร วมของช ุมชน 

ผูประกอบการทองถิ่น และ/หรือหนวยงาน

ภายนอก   

2. เพื ่อสร างเคร ือขายความรวมมือด าน

บริการวิชาการ การวิจัย หรืองานสรางสรรค 

โดยการมีสวนรวมของชุมชน ผูประกอบการ

ทองถ่ิน และ/หรือหนวยงานภายนอก 

ย.1 / ย.2 ม.ค. - มิ.ย. 

65 

80,000 1. จำนวนชุมชนและ/หรือ

ผูประกอบการท่ีไดรับบริการ

วิชาการ 2 ชุมชน 

2. จำนวนผูเขารับการอบรม 

60 คน   

3. ม ี ส  วนช  วย ให  ช ุ ม ชน 

ผูประกอบการทองถ่ิน และ/

หรือหนวยงานภายนอกมี

โอกาสในการจดสิทธิบัตรใน

ประเทศ    

อ.ดร.พิมลพรรณ 

แกวประจุ และ 

นภัทร เชื้อบุญมี 

8 โครงการสัมมนาเพ่ือพัฒนา

องคกร 

1. เพ ื ่อให คณะอนุกรรมการดำเนินงาน

ประกันคุณภาพการศึกษา ของวิทยาลัยฯ 

รวมจัดทำรายงานการประเมินตนเอง (SAR) 

ประจำปการศึกษา 2564  

2. เพ่ือเตรียมความพรอมในการรับการตรวจ

ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจำป

การศึกษา 2564  

3. เพื ่อสร างความสามัคคีแกบุคลากรใน

วิทยาลัยฯ 

ย.3 พ.ย. – ส.ค. 

65 

75,000 1. ผูบรหิาร คณาจารย และ

บุคลากร สามารถจัดทำ

รายงาน SAR จากการนำ

เกณฑ EdPEx ไดตาม

กำหนดการ 

2. แนวทางการจัดทำ

รายงานประเมินตนเอง ให

บรรลุเกณฑ EdPEx 200 

3. ผูเขารวมโครงการเกิด

ความพึงพอใจ ไมต่ำกวารอย

ละ 80 

อ.ดร.ชลาลัย 

ใจแสน และ

สุพัตรา แหวนทอง 
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ลำดับ

ที ่
ช่ือโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค 

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตรวท. 

ระยะเวลา

ดำเนินการ 

งบประมาณ 

(บาท) 
เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

9 โครงการ แลกเปลี่ยนเรียนรู

เพ่ือการจัดการความรู 

(Knowledge 

Management : KM) 

1. เพ่ือใหเกิดการแบงปนแลกเปลี่ยนเรียนรู

ของบุคลากร และคณาจารยกับเครือขาย

ทางวิชาการ เพ่ือใหเกิดความรูใหม 

knowledge sharing 

2. เพ่ือรวบรวมแนวปฏิบัติท่ีดี (Best 

Practice) ในการพัฒนาดานการเรียนการ

สอน ดานการบริหารงานภายในองคกร 

3. เพ่ือนำความรูและแนวปฏิบัติท่ีดี ท่ีไดรับ

จากการแบงปนแลกเปลี่ยนเรียนรูไปใชใน

การพัฒนาบุคลากรทางการสอน พัฒนางาน

การจัดการเรียนการสอน การบริหารจัดการ

ภายในองคกร และขับเคลื่อนองคกรสู

องคกรแหงการเรียนรูcompiled 

knowledge being implemented 

4. เพ่ือเผยแพรความรูสูวงวิชาการท่ีมีความ

สนใจการพัฒนาการเรียนการสอนระดับ

บัณฑิตศึกษา dissemination 

ย.3 พ.ย. - มี.ค. 

65 

10,000 1. บุคลากรเกิดการแบงปน

แลกเปลี่ยนเรียนรู 

2. ไดรวบรวมแนวปฏิบัติท่ีดี 

(Best Practice) ในการ

พัฒนาดานการเรียนการ

สอน ดานการบริหารงาน

ภายใน 

3. ทุกฝายงานภายในองคกร

ไดมีการจัด KM อยางนอย 1 

เรื่อง 

นางสาวรพีพร 

เบือนขุนทด 

10 โครงการ เพ่ิมสุข เติมสุขภาพ 

Happy University 

1. เพ่ือใหบุคลากรมีสุขภาพแข็งแรงท้ังกาย

และจิตใจ 

2. เพ่ือใหบุคลากรมีน้ำใจเอ้ืออาทรตอกัน

และกัน 

ย.3 

 

ม.ค. - ส.ค. 

65 

 

20,000 เชิงคุณภาพ 

1. บุคลากรมีสุขภาพ

แข็งแรงท้ังกายและจิตใจ 

2. บุคลากรมีน้ำใจเอ้ืออาทร

ตอกันและกัน 

นางสาวรพีพร 

เบือนขุนทด 
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ลำดับ

ที ่
ช่ือโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค 

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตรวท. 

ระยะเวลา

ดำเนินการ 

งบประมาณ 

(บาท) 
เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

3. เพ่ือใหบุคลากรรูจักผอนคลายตอสิ่งตางๆ 

ในการดำเนินชีวิต 

3. บุคลากรรูจักผอนคลาย

ตอสิ่งตางๆ ในการดำเนิน

ชีวิต 

เชิงปริมาณ 

1. คะแนนเฉลี่ยผลการ

สำรวจปจจัยท่ีสงผลตอ

ความสุขของบุคลากร อยู

ระหวาง 60 - 80 

2. คะแนนเฉลี่ยผลการ

สำรวจปจจัยท่ีสงผลตอ

ความผูกพัน อยูระหวาง 3-4 

11 โครงการจัดแสดงผลงานของ

บุคลากร วิทยาลัยการศึกษา

และการจัดการทางทะเล 

(Personnel Performance 

Contest of CMUSK) 

ประจำปงบประมาณ 2565 

1. เพ่ือคนหาแนวปฎิบัติการจัดการความรู 

(KM) ท่ีดีท่ีสุดโดยไดนำเอาแนวปฏิบัติไป

สามารถปรับปรงุองคกรใหมีประสิทธิภาพ

และงานประจำท่ีรับผิดชอบใหดีย่ิงข้ึน 

2) เพ่ือประกวดหองปฏิบัติการวิทยาศาสตร 

ท่ีเปนหองตนแบบสามารถรองรับการทำงาน

วิจัย การบริการวิชาการ และสามารถรองรับ

การจัดการเรียนการสอนท่ีมีปฏิบัติสูงสุด 

3) เพ่ือประกวดการพัฒนาและสามารถ

บริหารแบบลีน (LEAN Management) ให

มีประสิทธิภาพ สามารถลดข้ันตอนกับสวน

ย.3 

 

ม.ค. - ส.ค. 

65 

 

20,000 1. บุคลากรมีเกิดแรงจูงใจใน

การปฏิบัติงาน 

2. บุคลากรไดเกิดการพัฒนา

งานไดอยางมีประสิทธิและมี

ระบบย่ิงข้ึน 

3. เพ่ือสนับสนุนการ

เผยแพรองคความรูในการ

จัดการความรู (Knowledge 

Management : KM) การ

บริหารงานภายในของ

หองปฏบิัติการวิทยาศาสตร 

นางสาวรพีพร 

เบือนขุนทด 
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ลำดับ

ที ่
ช่ือโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค 

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตรวท. 

ระยะเวลา

ดำเนินการ 

งบประมาณ 

(บาท) 
เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

งานตาง ๆ ท่ีเขามาใชบริการไดอยางมี

ประสิทธิภาพ สามารถเขาถึงไดงาย สะดวก

รวดเร็ว 

และการบริหารแบบลีน 

(LEAN Management) ท่ี

สามารถปฏิบัติไดจริง 

12 โครงการประชาสัมพันธ

วิทยาลัยการศึกษาและการ

จัดการทางทะเล 

1. เพ่ือประชาสัมพันธการจัดการศึกษาการ

และแนะนำวิทยาลัยฯ 

2. เพ่ือเพ่ิมจำนวนนักศึกษาใหมใหวิทยาลัยฯ 

3. เพ่ือเผยแพรขอมูลเกี่ยวกับหลักสูตรท่ีเปด

สอน การวิจัย และการบริการวิชาการของ

วิทยาลัยการศึกษาและการจัดการทางทะเล

ใหเปนท่ีรูจักมากข้ึน 

ย.3 

 

ต.ค. 64 - ก.ย. 

65 

 

50,000 1. วิทยาลัยการศึกษาและ

การจัดการทางทะเลเปนท่ี

รูจักแกชุมชนภายนอกมาก

ข้ึน 

2. จำนวนนักศึกษาใหมของ

วิทยาลัยฯ เพ่ิมข้ึน 

3. วิทยาลัยฯ มีคูความ

รวมมือมากข้ึน 

นายณัฐพงค 

คำกลม 

13 โครงการพัฒนาผูบริหารดาน

ประกันคุณภาพการศึกษา

ภายใน 

1. เพ่ือใหคณะอนุกรรมการดำเนินงาน

ประกันคุณภาพการศึกษา ของวิทยาลัยฯ 

รวมจัดทำรายงานการประเมินตนเอง (SAR) 

ประจำปการศึกษา 25644 

2. เพ่ือเตรียมความพรอมในการรับการตรวจ

ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจำป

การศึกษา 2564 

 

 

ย.3 

 

ก.พ. - มิ.ย. 

65 

 

20,000 1. ผูบริหาร คณาจารย และ

บุคลากรดานประกัน

คุณภาพการศึกษาภายใน

ผานการอบรม EdPEx/TQA 

อ.ดร.ชลาลัย 

ใจแสน และ

สุพัตรา แหวนทอง 
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ลำดับ

ที ่
ช่ือโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค 

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตรวท. 

ระยะเวลา

ดำเนินการ 

งบประมาณ 

(บาท) 
เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

14 โครงการสัมมนาเพ่ือทบทวน

แผนยุทธศาสตรของวิทยาลัย

การศึกษาและการจัดการ

ทางทะเล 

1. เพ่ือทบทวนแผนยุทธศาสตรวิทยาลัย

การศึกษาและการจัดการทางทะเล 

2. เพ่ือใหบุคลากรในวิทยาลัยการศึกษาและ

การจัดการทางทะเล เกิดความรูความเขาใจ

ในแผนยุทธศาสตรของวิทยาลัยฯ 

ย.3 

 

พ.ย. - ก.ย. 

65 

 

15,000 

 

1. รอยละของผูเขารวม

โครงการตามแผนฯ รอยละ 

80 

2. จำนวนแผน/แนวทางการ

ดำเนินงาน 1 แผน 

อ.ดร.ชลาลัย 

ใจแสน และ

สุพัตรา แหวนทอง 

15 โครงการฝกอบรมแนว

ทางการปองกันอัคคภีัย และ

การอพยพหนีไฟประจำป 

1. เพ่ือใหบุคลากรมีความรูความเขาใจใน

เรื่องการปองกันอัคคีภัย รวมท้ังหลักการ

อพยพหนีไฟ 

2. เพ่ือลดอัตราการเสี่ยงตอการเกิดเหตุ

อัคคีภัย 

3. เพ่ือปองกันการสูญเสียท้ังชีวิตและ

ทรัพยสินจากอัคคีภัย 

4. เพ่ือสรางทัศนคติท่ีดีตอบุคลากรของ

วิทยาลัยฯ ในเรื่องการมีสวนรวมในการ

ปองกันอัคคีภัย 

ย.3 

 

ธ.ค. - ส.ค. 

65 

 

20,000 1. บุคลากรของวิทยาลัยฯ มี

ความรูพ้ืนฐานเกี่ยวกับการ

ปองกันอัคคีภัย และการ

อพยพหนีไฟ 

ชญานี ฉิมพาลีและ 

สกรรจ จันทรมั่งคั่ง 

16 โครงการฝกอบรมความ

ปลอดภัยในการใช

หองปฏิบัติการ 

1. เพ่ือใหนักศึกษาของวิทยาลัยฯ มีความรู

ความเขาใจเกี่ยวกับการใชหองปฏิบัติการ 

การทำลายเชื้อ การจดัการสารชีวภาพ

รั่วไหล การใชสารเคมี การจัดการของเสีย

และเครื่องมือทางวิทยาศาสตร 

2. เพ่ือใหบุคลากรมีทักษะสามารถถายทอด

ใหนักศึกษา ผูท่ีเกี่ยวของในหองปฏิบัติการ

ย.1 / ย.3 

 

ก.พ. - ก.ย. 

65 

 

25,000 1. นักศึกษาและบุคลากร

ของวิทยาลัยฯ สามารถนำ

ความรูจากการอบรมไป

ประยุกตใชใหเกิดความ

ปลอดภัยในการปฏิบัติงาน

ในหองปฏิบัติการและ

สามารถใชเครื่องมือ

ชญานี ฉิมพาลีและ 

สกรรจ จันทรมั่งคั่ง 
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ลำดับ

ที ่
ช่ือโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค 

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตรวท. 

ระยะเวลา

ดำเนินการ 

งบประมาณ 

(บาท) 
เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

ปฏิบัติงานในหองปฏิบัติการฯ ไดอยาง

ถูกตอง ปลอดภัยตอตนเองและสิ่งแวดลอม 

วิทยาศาสตรไดอยางถูกตอง

เหมาะสม 

17 โครงการทำนุบำรุงศิลปะ 

วัฒนธรรม และสิ่งแวดลอม 

1. เพ่ือทำนุบำรุงศิลปะ วัฒนธรรม และ

สิ่งแวดลอม 

ย.3 

 

ธ.ค.65 - ม.ค.

65 

เม.ย. 65 

ก.ค. 65 

44,000 1. นักศึกษา คณาจารย และ

บุคลากรของวิทยาลัยฯ ได

ทำนุบำรุงศิลปะ วัฒนธรรม 

และสิ่งแวดลอม 

สำนักงานวิทยาลัย 

18 โครงการ “เทคนิคการเขียน

รายงานการวิจัย 

manuscript” แกนักศึกษา

วิทยาลัยการศึกษาและการ

จัดการทางทะเล 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

1. เพ่ือใหนักศึกษามีทักษะในการเขียน

รายงานการวิจัย manuscript 

2. เพ่ือตีพิมพในวารสารระดับชาติและ

นานาชาติ 

ย.1 / ย.2 / ย.3 

 

ม.ค. - มี.ค. 

65 

 

10,000 1. นักศึกษาวิทยาลัย

การศึกษาและการจัดการ

ทางทะเลมีทักษะในการ

เขียนรายงานการวิจัย 

manuscript 

อ.ดร.ภัทรานิษฐ 

กลิ่นมาลัย และ 

นายณัฐพงศ 

คำกลม 

19 โครงการพัฒนาบุคลากร

วิทยาศาสตรดานความรูและ

ทักษะทางวิชาการ 

(reskill/upskill) เพ่ือ

เตรียมพรอมในการถายทอด

องคความรูและใหบริการแก

ชุมชน ผานกิจกรรม In-

house training for trainer 

1. เพ่ือใหเกิดการปรับปรุงและเพ่ิมพูนทักษะ

ความรูจากความชำนาญเดิมของบุคลากร

ดานวิทยาศาสตร (Reskill-Upskill 

training) ในดานการประเมินคุณภาพการ

วางแผนในการประเมินอายุการเก็บรักษา

ของผลิตภัณฑอาหาร และการประยุกตใช

ระบบการปฏิบัติท่ีดีในการผลิตอาหาร 

(Good Manufacturing Practice; GMP) 

ในการผลิตผลิตภัณฑ 

ย.1 / ย.3 

 

ม.ค. - ก.ค. 

65 

 

60,000 1. นักวิทยาศาสตรสามารถ

ประเมินคุณภาพการ

วางแผนในการประเมินอายุ

การเก็บรักษาของผลิตภัณฑ

อาหาร และการประยุกตใช

ระบบการปฏิบัติท่ีดีในการ

ผลิตอาหาร (Good 

Manufacturing Practice; 

GMP) ในการผลิตผลิตภัณฑ

ได 

สมฤทัย 

สุจริตธรรม 



 36 แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ลำดับ

ที ่
ช่ือโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค 

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตรวท. 

ระยะเวลา

ดำเนินการ 

งบประมาณ 

(บาท) 
เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

20 โครงการสัมมนาใหความรู

เพ่ือสงเสริมการอนุรักษ

ทรัพยากรชายฝงทะเลอาว

ไทย 

1. เพ่ือสรางความรูความเขาใจ และความ

ตระหนักใหแกบุคลากรของวิทยาลัยฯ และ

บุคคลภายนอก เกี่ยวกับปญหาขยะท่ีเกิดข้ึน

และแนวทางการจัดการขยะทะเลในปจจุบัน 

ย.2 / ย.3 

 

พ.ค. - ก.ค. 

65 

 

6,000 1. ผูเขารวมโครงการเกิด

ความตระหนักเกี่ยวกับ

ปญหาท่ีเกิดข้ึนและแนว

ทางการรักษาผลประโยชน

ทางทะเล 

อ.ดร.วิรัชญา 

จันพายเพ็ชร 

นายนภัทร เชื้อบุญ

มี และนางสาว

สุพัตรา แหวนทอง 
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