
 
ประกาศคณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

เร่ือง  ขยายเวลารับสมัครบุคคลเพ่ือคัดเลือกบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยประจำ แบบเพ่ิมศักยภาพ 
ตำแหน่งอาจารย์ สังกัดภาควิชาการตลาด 

-------------------------------- 
 

  ด้วยคณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ มีความประสงค์ขยายเวลารับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกบรรจุ
เป็นพนักงานมหาวิทยาลัยประจำแบบเพิ่มศักยภาพ ตำแหน่งอาจารย์ ตำแหน่งเลขที่ EP260017 สังกัดภาควิชาการตลาด 
วุฒิปริญญาเอก อัตราค่าจ้างเดือนละ 41,0๐๐.- บาท จำนวน 1 อัตรา ซ่ึงมีระยะเวลาสัญญาการจ้าง  
  สัญญาจ้างระยะที่ 1  สญัญาทดลองปฏิบัติงาน ระยะเวลาไม่เกิน 1 ปีนับแต่วันท่ีจ้าง 
  สัญญาจ้างระยะที่ 2  ผ่านการประเมินทดลองปฏิบัติงาน ระยะเวลาสัญญาจ้างไม่เกิน 4 ปี 
  สัญญาจ้างระยะที่ 3  ระยะเวลาสัญญาจ้างไม่เกิน 7 ปี 
  สัญญาจ้างระยะที่ 4  ระยะเวลาสัญญาจ้างถึงสิ้นปงีบประมาณเมื่อมีอายุครบ 60 ป ี
รายละเอียดการสมัคร มีดังน้ี 

ก.  คุณสมบัติของผู้สมัคร 
1. ต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปตามข้อ 6 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ว่าด้วยการบริหารงานบุคคล 

พ.ศ.2553 
2. ต้องไม่เป็นผู้ที่ลาออกจากราชการตามโครงการเปลี่ยนเส้นทางชีวิตเกษียณก่อนกำหนด 
3. สำเรจ็การศึกษาระดบัปริญญาเอก  สาขาใดสาขาหนึ่งต่อไปนี ้

3.1  วิทยาการวิเคราะห์ข้อมลู (Data Analytics) หรือ 
3.2  วิทยาการข้อมูล (Data Science) หรือ 
3.3  วิทยาการตัดสินใจ (Decision Science) หรือ 
3.4  วิทยาการคำนวณ (Computing Science) หรือ 
3.5  วิศวกรรมข้อมลู (Data Engineering) หรือ 
3.6  วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ (Computer Engineering) หรือ 
3.7  วิศวกรรมสารสนเทศ (Information Engineering) 

โดยทุกสาขาวิชา จะต้องมีหัวข้อวทิยานิพนธป์ริญญาเอกที่เกี่ยวข้องกับการตลาด และสำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท สาขา
การตลาด (Marketing) หากมีประสบการณ์ในการทำ Data Mining, Data Analytics, Digital Marketing, Social Media 
Marketing, Influencer Marketing จะไดร้ับการพจิารณาเป็นกรณพีิเศษ 
      4.  ต้องมีคะแนนทดสอบความสามารถทางภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ ต้องยื่นผลคะแนนในวันสมัครและผล
คะแนนต้องมีอายไุม่เกิน 2 ปี นับจากวันท่ีปิดรับสมัครเป็นวันสดุท้าย ดังนี ้

 
คุณสมบัติของอาจารย์ประจำท่ีบรรจุใหม่ 

TOEFL (Score) IELTS 
(Level) 

CMU-eTEGS 
(Score) 

ITP CBT IBT   
1. ผู้ที่มีคณุวุฒิปรญิญาเอกเป็นคณุวุฒิปริญญาเอกจากในประเทศ 
หลักสตูรทั่วไป 

550 196 80 6.0 80 

2. ผู้ที่มีคณุวุฒิปรญิญาเอก จากหลักสูตรที่ใช้ภาษาอังกฤษในการสอนเป็น
หลัก หรือหลักสตูรนานาชาติทีม่ีระยะเวลาการศึกษาไม่น้อยกว่า 2 ปี จาก
มหาวิทยาลยัที่ ก.พ.รับรอง หรือผูท้ี่มีคุณวุฒิปรญิญาเอก จากประเทศที่ใช้
ภาษาอังกฤษเป็นหลัก เช่น สหราชอาณาจักร สหรัฐอเมริกา แคนาดา 
ออสเตรเลีย และนิวซแีลนด์ เป็นตน้ 

ยกเว้นคุณสมบตัิความสามารถ 
ทางด้านภาษาอังกฤษ 
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ข.  วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
   ผู้ที่ประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือกสามารถกรอกใบสมัครผ่านระบบสมัครงานอิเล็กทรอนิกส์        
(CMU HR e-Recruitment) ที่เว็บไซต์ https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment/ ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไปจนถึงวันศุกร์ที่         
31 มกราคม 2568 ในวันเวลาราชการหากมีข้อสงสัยสอบถามได้ที่ 053-942107   
  
  ค.  เอกสารหลักฐานที่ต้องแนบไฟล์ (PDF) ในการสมัคร 
  ๑.  สำเนาใบปริญญาบัตร หรือสำเนาเอกสารรับรองคุณวุฒิ    จำนวน ๑ ชุด 
  2.  สำเนาเอกสารใบรับรองผลการศึกษา (Transcript)    จำนวน 1 ชุด 
       (วุฒิปริญญาตรี ปรญิญาโท และปรญิญาเอก) 
  3  สำเนาผลคะแนนความสามารถทางภาษาอังกฤษ (ผลการสอบไม่เกิน 2 ปี)  จำนวน 1 ชุด 
       (เฉพาะผู้ที่สำเรจ็การศึกษาระดับปริญญาเอกจากในประเทศหลกัสูตรทั่วไป) 
  4. สำเนาทะเบียนบ้าน       จำนวน 1 ชุด 
  5. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน      จำนวน 1 ชุด 
  6. รูปถ่าย 1 น้ิว         จำนวน 1 รูป 
  7. ใบรับรองแพทย ์        จำนวน 1 รูป 
        

ง.  ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเ์ข้ารับการคดัเลือก 
  คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ จะประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก ณ ป้ายประกาศ         
คณะบริหารธุรกิจ ช้ัน 1 หรือตรวจสอบรายละเอียดได้ที่ www.cmubs.cmu.ac.th จึงขอให้ผู้สมัครตรวจสอบรายช่ือตาม
สถานท่ีดังกล่าว ในวันศุกร์ที่ 8 กุมภาพันธ์ 2568 
 
  จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยทั่วกัน 
 
   ประกาศ ณ วันท่ี  2  ธันวาคม  พ.ศ. 2567 
 
 
 
 
 
                  (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ก้องภู  นิมานันท์) 
                                                                       คณบดีคณะบริหารธุรกิจ 
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