
 
ประกาศศูนยนวัตกรรมอาหารและบรรจุภัณฑ มหาวิทยาลัยเชียงใหม (FIN CMU) 

เรื่อง ขยายระยะเวลาการรับสมัคร ตำแหนง เจาหนาท่ีส่ือสารการตลาด 
----------------------- 

ตามประกาศศูนยนวัตกรรมอาหารและบรรจุภัณฑ มหาวิทยาลัยเชียงใหม เรื่อง การรับสมัครบุคคล 
เพ่ือคัดเลือกเปนพนักงาน ตำแหนง เจาหนาท่ีสื่อสารการตลาด ณ วันท่ี 4 พฤศจกิายน 2567 นั้น 

ในการนี้ เพ่ือใหการบริหารงานบุคคลของศูนยฯ เปนไปดวยความเรียบรอย และเปดโอกาสใหมี 
การสรรหาและคัดเลือกบุคลากรท่ีมีความรูความสามารถหลากหลาย มีประสบการณ และสามารถปฏิบัติงาน
ใหกับศูนยฯ ใหไดรับผลประโยชนอยางสูงสุด ศูนยฯ จึงขอแจงขยายระยะเวลาการรับสมัคร จากเดิมกำหนดถึง 
วันจันทรท่ี 25 พฤศจิกายน 2567 เปนวันศุกรท่ี 31 มกราคม 2568 และไดเปลี่ยนแปลงกำหนดการ 
ดังเอกสารแนบทายนี้ 

ท้ังนี้ ศูนยฯ จะประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์เขารับการสอบขอเขียนและสอบสัมภาษณรอบท่ี 1 ทางเว็บไซต 
www.agro.cmu.ac.th (ในหัวขอขาวสาร/ขาวรับสมัครงาน)  ในวันท่ี 4 กุมภาพันธ 2568 ภายในเวลา 17.00 น. 
 

ประกาศ ณ วันท่ี 25 พฤศจกิายน 2567 
 

 
 

(อาจารย ดร.ชิตาพัณณ ใบง้ิว) 
                                                                  รักษาการแทนผูอำนวยการ 

                                                                   ศูนยนวัตกรรมอาหารและบรรจุภัณฑ 
                                                                    ปฏิบัติการแทนคณบดีคณะอุตสาหกรรมเกษตร 

                                                                 มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

เอกสารฉบับนี้ใชลายมือชื่ออิเล็กทรอนิกส ตามพระราชบัญญัติ วาดวยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2544  
และขอบังคับมหาวทิยาลัยเชียงใหม วาดวยการใชลายมือชื่ออิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2564 

 

http://www.agro.cmu.ac.th/


 
 

ก. คุณสมบัติของผูสมัคร และความรูความสามารถของผูสมัคร 

1. ตำแหนง เจาหนาท่ีสื่อสารการตลาด  (คุณสมบัตเิฉพาะตำแหนงดังเอกสารแนบ 1) 

2. ตองเปนผูมีคุณสมบัติท่ัวไปตามขอ 6 แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม วาดวยการ

บริหารงานบุคคล พ.ศ. 2553 

- ตองเปนผูเลื่อมใสในการปกครองระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย

ทรงเปนประมุข 

- อายุไมต่ำกวา 18 ปบริบูรณ 

- ไมเปนผูดำรงตำแหนงขาราชการการเมือง กรรมการหรือเจาหนาท่ีในพรรค

การเมือง 

- ไมเปนผูมีหนี้สินลนพนตัว 

- ไมเปนบุคคลลมละลาย 

- ไมเปนผูประพฤติเสื่อมเสียหรือบกพรองในศีลธรรมอันดีจนเปนท่ีรังเกียจของสังคม 

- ไมเปนบุคคลไรความสามารถหรือคนเสมือนไรความสามารถหรือมีจิตฟนเฟอน

ไมสมประกอบ มีกายหรือจิตใจไม เหมาะสมท่ีจะปฏิบัติหนาท่ีได  ตาม

ความเห็นของแพทยผูเชี่ยวชาญเฉพาะจำนวน 3 ทาน หรือไมเปนโรคท่ี

กำหนดไวในประกาศ ก.บ. 

- ไมเปนผูอยูระหวางถูกพักงาน พักราชการหรือสั่งใหหยุดงานเปนการชั่วคราว

ในลักษณะเดียวกับถูกพักงานหรือพักราชการ 

- ไมเปนผูท่ีเคยถูกเลิกจางเพราะบกพรองในหนาท่ีจากรัฐวิสาหกิจ หนวยงาน

ของรัฐ หนวยงานในกำกับของรัฐ หรือนิติบุคคลอ่ืน 

- ไมเปนผูท่ีเคยไดรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงท่ีสุดใหจำคุก เวนแตเปนโทษ

สำหรับความผิดท่ีไดกระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

- ไมเปนผู ท่ีเคยถูกลงโทษ ไลออก ปลดออก หรือใหออกจากสวนราชการ 

รัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอ่ืนของรัฐเพราะกระทำผิดวินัย 

ข. วิธีการสมัคร 

1) ผูประสงคจะสมัครเขารับการคัดเลอืกเปนพนักงานของศูนยฯ สามารถสมัครได 3 วิธี ดังนี้ 

1. สมัครทางเว็บไซต โดยดาวนโหลดไฟลใบสมัครทาง QR Code แนบทายนี้  พรอมกรอกขอมูล 
และส งไฟล ดั งกล าวในรูปแบบไฟล  PDF พรอมแนบไฟล หลั กฐานการสมัครท่ี ครบถ วน มายั ง  
E-mail : hr.fin.cmu@gmail.com 

2. สมัครผานทางระบบ CMU HR e-Recruitment ไดท่ี Link: https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment 
3. สมัครดวยตนเอง โดยติดตอขอรับใบสมัครไดที่ศูนยนวัตกรรมอาหารและบรรจุภัณฑ ชั้น 3 

อาคารสำนักงาน คณะอุตสาหกรรมเกษตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม ในวันและเวลาราชการ หากมีขอสงสัย
สอบถามไดท่ี 053-948286 หรือ 081-9948489 (ฝายอำนวยการ) 

  
  ตั้งแตบัดนี้จนถึงวันศุกรท่ี 31 มกราคม พ.ศ. 2568  
 
 
 



 
 

ค. เอกสารหลักฐานประกอบการสมัคร 

2) ผูสมัครจะตองนำเอกสารหลักฐานท่ีจะตองแนบเพ่ือประกอบการสมัคร ดังนี้. 

1. เอกสารใบสมัครงาน       1 ชุด 

2. ประวัติสวนตัว Resume      1 ฉบับ 

3. สำเนาเอกสารรับรองวุฒิการศึกษา     1 ฉบับ 

4. สำเนาเอกสาร Transcript      1 ฉบับ 

5. ผลงาน Portfolio (ถามี)      1 ฉบับ 

6. ใบรับรองแพทย (ออกไมเกิน 1 เดือน)     1 ฉบับ 

7. รูปถายหนาตรง ไมสวมหมวกและแวนตา ขนาด 3x4 ซม. (ไมเกิน 3 เดือน) 1 รูป 

8. เอกสารรับรองการผานเกณฑทหาร (ชาย)    1 ฉบับ 

9. สำเนาเอกสารการเปลี่ยนชื่อ/เปลี่ยนนามสกุล (ถามี)   1 ฉบับ 

10.  สำเนาใบอนุญาตขับรถ (ถามี)      1 ฉบับ 

 

    สำเนาเอกสารทุกฉบับใหผูสมัครเขียนคำรับรองวา “สำเนาถูกตอง” และลงช่ือ ไวทุกหนา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



เอกสารแนบ 1 
 

ตำแหนง เจาหนาท่ีส่ือสารการตลาด 
สังกัด ฝายพัฒนาธุรกิจนวัตกรรม  

จำนวน 1 อัตรา อัตราเงินเดือน 19,000 บาท 
(ข้ึนอยูกับประสบการณและความเหมาะสม) 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

ลักษณะงาน (Job summary) 
1. รวบรวมขอมูล ศึกษาขอมูลผลงานวิจัยและโครงการตางๆ วางแผนการตลาด กำหนดแนวทางการ

ประชาสัมพันธ รูปแบบการสื่อสาร และงานดานการขาย ผลงาน ผลิตภัณฑ และบริการของศูนยฯ ผานสื่อ
ออนไลน แพลตฟอรม และสื่ออ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 

2. นำแผนกลยุทธไปปฏิบัติ เพ่ือใหเปนไปตามวตัถุประสงค เปาหมาย และตัวชี้วัดตามท่ีตั้งไว 
3. ประชาสัมพันธสื่อ สารผลงานของศูนย และสราง Engagement กับผูมีสวนไดสวนเสยีท่ีเก่ียวของ 
4. ดูแลบริหารงานโครงการ ประสานงานลูกคาและทีมงาน ใหดำเนินไปอยางราบรืน่ และสำเร็จเรยีบรอย 
5. ติดตามประเมินผลจากขอมูลและจัดทำรายงานประเมินผลใหผูบังคับบัญชา 
6. งานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของกับฝายพัฒนาธุรกิจนวัตกรรมและการพัฒนาองคกรตามท่ีไดรับมอบหมาย  

 
คุณสมบัติเฉพาะตำแหนง (Job Specification) 

1. สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีข้ึนไป ดานการตลาด การวิจัย เศรษฐศาสตร หรือสาขาอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 
2. มีความเขาใจในการวิจัยตลาด การจัดทำแบบสำรวจ การประมวลผลและสรุปผลขอมูลท่ีสำรวจ 
3. มีประสบการณในดานการตลาด หรือการวิจัยตลาดไมนอยกวา 2 ป (จะพิจารณาเปนพิเศษ) 
4. มีความสามารถในการสื่อสารไดอยางดี รับฟงลูกคา สื่อสารกับผูอ่ืนได 
5. มีความคิดสรางสรรค หาแนวทางใหมๆ ชอบเรียนรู กระตือรือรน ประยุกตแนวทางใหมในทางการตลาดได  
6. มีความรูความสามารถใชคอมพิวเตอร เชน Microsoft Office ไดในระดับดี 
7. สามารถใชงานเว็บไซต และบริการตาง ๆ ในระบบออนไลน (เชน อีเมล, การจองบริการโดยสาร, หองพัก, 

สั่งซ้ือสินคา) ไดเปนอยางดี 
8. หากมีความเขาใจในการใชงานเว็บไซต เว็บบอรด และ Social Network ตาง ๆ เปนอยางดี ถือเปน

ประโยชนในการพิจารณา 
9.  มีทักษะดานการพูด และการเขียนภาษาไทยอยูในระดับดีมาก และสามารถติดตอสื่อสารภาษาอังกฤษ 

ในระดับดี 
10.  ทำงานตรงตอเวลา มีทักษะในการบริหารจัดการงานใหบรรลุตามเปาหมาย สามารถทำงานเปนทีม  

และแกปญหาเฉพาะหนาไดเปนอยางดี 
11.  สามารถขับรถยนตได และมีรถยนตสวนตัว (จะพิจารณาเปนพิเศษ) 
12.  สามารถเดินทางปฏิบัติงานตางจังหวัดและตางประเทศได 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 
 
 
 

 
 
 
 



กำหนดการ 
การสรรหาและคัดเลือกบุคคล 

ตำแหนง เจาหนาท่ีส่ือสารการตลาด 
สังกัด ศูนยนวัตกรรมอาหารและบรรจุภัณฑ มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

 
ลำดับ กำหนดการ วันท่ี เวลา สถานท่ี 

1. 
ประกาศรายช่ือผูมสีิทธ์ิสอบขอเขียน 

และสอบสัมภาษณ รอบท่ี 1 
4 กุมภาพันธ 2568 ภายใน 17.00 น. 

 
www.agro.cmu.ac.th  

(ในหัวขอขาวสาร/ 
ขาวรับสมัครงาน)   

2. 
 

สอบขอเขียนรอบท่ี 1 
- สอบภาษาอังกฤษ (50 นาที) 

- สอบขอเขียนเฉพาะตำแหนง (60 นาที) 
- สอบปฏิบัติเฉพาะตำแหนง (60 นาที) 

13 กุมภาพันธ 
2568 

09.00 - 12.00 น. 

 
หองประชุม 4  

คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลยัเชียงใหม 

 
 

สอบสัมภาษณรอบท่ี 1 
 

13.00 - 17.00 น. 
(โดยประมาณ) 

ศูนย FIN มช. 

3. 
ประกาศรายช่ือ 

ผูมีสิทธ์ิสอบสมัภาษณ รอบท่ี 2 
17 กุมภาพันธ 

2568 
ภายใน 17.00 น. 

www.agro.cmu.ac.th 
 (ในหัวขอขาวสาร/ 
ขาวรับสมัครงาน)   

4. 
 

สอบสัมภาษณรอบท่ี 2 
 

19 กุมภาพันธ 
2568 

13.00 - 17.00 น. 

(โดยประมาณ) ศูนย FIN มช. 

5. 
 

ประกาศรายช่ือผูผานการคดัเลือก 
 

21 กุมภาพันธ 
2568 

ภายใน 17.00 น. 
www.agro.cmu.ac.th 

 (ในหัวขอขาวสาร/ 
ขาวรับสมัครงาน) 

 
 หมายเหตุ หากมีการเปลี่ยนแปลงกำหนดการ และรายละเอียดการสอบ ศูนยฯ จะแจงใหทราบผานหมายเลข              

โทรศัพทหรือ E-mail ของผูสมัคร 
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