
 
ประกาศคณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยแบบเพิ่มศักยภาพ 
-------------------------------- 

 
  ด้วยคณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ มีความประสงค์รับสมัครบุคคลเพ่ือคัดเลือกเป็น
พนักงานมหาวิทยาลัยประจำ สายวิชาการ ตำแหน่งอาจารย์ สังกัดภาควิชาการเงิน คุณวุฒิปริญญาโท     
อัตราค่าจ้างเดือนละ 26,250.- บาท หรือคุณวุฒิปริญญาเอก ตำแหน่งเลขท่ี EP260012 อัตราค่าจ้างเดือน
ละ 41,0๐๐.- บาท จำนวน 1 อัตรา ซึง่มีระยะเวลาสัญญาการจ้าง  
  สัญญาจ้างระยะที ่1  สัญญาทดลองปฏิบัติงาน ระยะเวลาไม่เกิน 1 ปีนับแต่วันที่จ้าง 
  สัญญาจ้างระยะท่ี 2  ผ่านการประเมินทดลองปฏิบัติงาน ระยะเวลาสัญญาจ้างไม่เกิน 4 ปี 
  สัญญาจ้างระยะท่ี 3  ระยะเวลาสัญญาจ้างไม่เกิน 7 ปี 
  สัญญาจ้างระยะที ่4  ระยะเวลาสัญญาจ้างถึงสิ้นปงีบประมาณเมือ่มีอายุครบ 60 ปี 
รายละเอียดการสมัคร มีดังนี้ 

ก.  คุณสมบัติของผู้สมัคร 
1. ต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป ตามข้อ 6 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ว่าด้วย 

                          การบริหารงานบุคคล พ.ศ.2567 
2. ต้องไม่เป็นผู้ที่ลาออกจากราชการตามโครงการเปลี่ยนเส้นทางชีวิต : เกษียณก่อนกำหนด 
3. เป็นผู้มีคุณวุฒิปริญญาเอก หรือคุณวุฒิปริญญาโท สาขาการเงิน หรือวิศวกรรมศาสตร์ 

หรือวิทยาศาสตร์ หรือสาขาอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง จากสถาบันชั้นนำในประเทศ หรือจาก
สถาบันชั้นนำในต่างประเทศ 

4. หากเป็นผู้สมัครที่มีคุณวุฒิสาขาอ่ืน ๆ ที่ไม่ใช่สาขาการเงิน จะต้องมีความรู้ หรือมี
ประสบการณ์ในงานวิจัยด้านการเงิน ทั้งนี้จะต้องไปศึกษาต่อระดับปริญญาเอกหรือ
เทียบเท่าภายในระยะเวลา 3 ปี 

5. คะแนนสอบ TOEFL ไม่ต่ำกว่า 550 คะแนน (paper-based) หรือ 196 คะแนน 
(computer-based) หรือ 80 คะแนน (internet-based) ขึ้นไป หรือมีผลคะแนน 
IELTS ไม่ต่ำกว่า 6.0 ขึ้นไป 

6. หากเป็นผู้มีความสามารถในการใช้โปรแกรมสำเร็จรูปในการวิเคราะห์ข้อมูลทางการเงิน 
เช่น MATLAB, R, SAS, PYTHON จะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ 
 

ข.  วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
   ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือกสามารถขอให้กรอกรายละเอียดในระบบรับสมัครงาน
ออนไลน์ https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment/ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไปจนถึงวันศุกร์ที่ 13 ธันวาคม 
พ.ศ. 2567 ในวันและเวลาราชการ (ระบบจะปิดรับสมัคร 16.30 น.)  
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     ค.  เอกสารและหลกัฐานที่จะต้องแนบไฟล์ (PDF) ในการสมัคร 

๑. ใบปริญญาบัตร หรือเอกสารรับรองคุณวุฒิ 
๒. สำเนาใบรับรองผลการศึกษา (Transcript) (วุฒิปริญญาตรี ปริญญาโท และปริญญาเอก) 
๓. สำเนาผลคะแนนความสามารถทางภาษาอังกฤษ (ผลการสอบไม่เกิน 2 ปี)  

(เฉพาะผู้ที่สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกจากในประเทศหลักสูตรทั่วไป) 
๔. สำเนาทะเบียนบ้าน 
๕. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน 
๖. ใบรับรองแพทย์ 
๗. สำเนาบัตรประชาชน (กรณีเปลี่ยนชื่อ-สกุล ให้แนบหลักฐานการเปลี่ยนชื่อ-สกุล) 
๘. กรณีชาวต่างชาติเพ่ิมเติมเอกสาร 

8.1  สำเนาหนังสือเดินทาง (Passport) 
8.2  สำเนาหน้าประเภทวีซ่า (VISA TYPE) 
8.3  สำเนาหน้าประทับตราวีซ่าหมดอายุ (VISA EXPIRY DATE) 

 
    ง.  ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก 
  คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์คัดเลือกและรายละเอียด
การสอบสอน ข้อเขียนและสอบสัมภาษณ์  ในวันพุธที่  18 ธันวาคม พ.ศ. 2567 ณ ป้ายประกาศ          
คณะบริหารธุรกิจ ชั้น ๑ หรือตรวจสอบรายละเอียดได้ที่ www.cmubs.cmu.ac.th  
 
  จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 
 
   ประกาศ ณ วันที่ 30 ตุลาคม พ.ศ. 2567 
 
 
 
       

           (ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.ก้องภู  นิมานันท์) 
                คณบดีคณะบริหารธุรกิจ 
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