
 

 

 
ประกาศคณะอุตสาหกรรมเกษตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ต าแหน่งอาจารย์ 
-------------------------------------- 

 

ด้วย คณะอุตสาหกรรมเกษตร   มหาวิทยาลัยเชียงใหม่   มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคล  
เพ่ือคัดเลือกเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ต าแหน่งอาจารย์  แบบมีระยะการจ้าง ๕ ปี เลขที่ประจ าต าแหน่ง  
EP๒๘๐๐๒๐ และ EP๒๘๐๐๒๖ จ านวน ๒ อัตรา อัตราค่าจ้างเดือนละ ๔๑,๐๐๐ บาท สังกัดส านักวิชา
อุตสาหกรรมเกษตร คณะอุตสาหกรรมเกษตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
 

ก .ผู้สมัครจะต้องมีคุณสมบัติ ดังนี้ 
๑.  ต้องเป็นผู้ที่มีคุณสมบัติทั่วไป ตามข้อ ๑๑ แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ว่าด้วยการ

บริหารงาน บุคคล พ.ศ. ๒๕๖๗ 
๒. ต้องเป็นผู้ที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก ตามรายละเอียดดังนี้ 

เลขที่
ต าแหน่ง 

เงื่อนไขการบรรจุ 

EP๒๘๐๐๒๐ - ต้องเป็นผู้ที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกจากมหาวิทยาลัยที่สภาวิชาการให้การรับรอง ในสาขาที่เกี่ยวข้อง
กับสาขาวิทยาศาสตร์การอาหาร หรือเทคโนโลยีการอาหาร หรือวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการ
อาหาร หรือพัฒนาผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมเกษตร  
- ความเชี่ยวชาญ/ช านาญ/ประสบการณ์ ในด้านการพัฒนาผลิตภัณฑ์ และ/หรือด้านสถิติ 
ในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ และ/หรือ ด้านการประเมินทางด้านประสาทสัมผัส 
- คลิปวิดีโอ/สื่ออิเล็กทรอนิกส์การสอนภาษาอังกฤษความยาว ๑๕-๒๐ นาที ทางด้านการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ และ/หรือ ด้านสถิติในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ และ/หรือ ด้านการประเมินทางด้านประสาท
สัมผัส (จัดท าเป็น QR Code)  
- ข้อเสนอหรือแนวทางการท าวิจัยในอนาคต จ านวน ๑ หน้ากระดาษ A๔  

EP๒๘๐๐๒๖ - ต้องเป็นผู้ที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกจากมหาวิทยาลัยที่สภาวิชาการให้การรับรอง ในสาขาที่เกี่ยวข้อง
กับสาขาวิทยาศาสตร์การอาหาร หรือเทคโนโลยีการอาหาร หรือวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
การอาหาร หรือพัฒนาผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมเกษตร   
- ความเชี่ยวชาญ/ช านาญ/ประสบการณ์ ในด้านการพัฒนาผลิตภัณฑ์ และ/หรือด้านสถิติ 
ในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ และ/หรือด้านการประเมินทางด้านประสาทสัมผัส และ/หรือ เทคโนโลยี
ด้านกลิ่นรส 
- คลิปวิดี โอ/สื่ออิเล็กทรอนิกส์การสอนภาษาอัง กฤษความยาว ๑๕-๒๐ นาที  ทางด้าน 
การพัฒนาผลิตภัณฑ์ และ/หรือด้านสถิติในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ และ/หรือด้านการประเมินทางด้าน
ประสาทสัมผัส และ/หรือเทคโนโลยีด้านกลิ่นรส (จัดท าเป็น QR Code) 
- ข้อเสนอหรือแนวทางการท าวิจัยในอนาคต จ านวน ๑ หน้ากระดาษ A๔  

 
 
 



 

 

-๒- 
 

๓. ผู้ที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกจากในประเทศหลักสูตรทั่วไป จะต้องมีความสามารถทางภาษาอังกฤษ 
TOEFL (Score) ต้องสอบได้คะแนนไม่ต่ ากว่า ๕๕๐ คะแนน PBT (Paper based test) หรือ ๑๙๖ คะแนน CBT 
(computer based test) หรือ ๘๐ คะแนน iBT (internet based test) หรือมีผลคะแนน IELTS (Level) ที่ได้
ไม่ต่ ากว่า ๖.๐ หรือ CMU-eTEGS (Score) ไม่ต่ ากว่า ๘๐ คะแนน  

๔. ผู้ที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก จากหลักสูตรที่ใช้ภาษาอังกฤษในการสอนเป็นหลัก หรือหลักสูตร
นานาชาติที่มีระยะเวลาการศึกษาไม่น้อยกว่า ๒ ปี จากมหาวิทยาลัยที่ ก.พ.รับรอง หรืออาจารย์ที่มีคุณวุฒิ
ปริญญาเอก จากประเทศท่ีใช้ภาษาอังกฤษเป็นหลัก เช่น สหราชอาณาจักร  สหรัฐอเมริกา แคนาดา ออสเตรเลีย 
และนิวซีแลนด์ ได้รับยกเว้นคุณสมบัติความสามารถทางภาษาอังกฤษ 

๕. ต้องไม่เป็นผู้ที่ลาออกจากราชการ ตามโครงการเปลี่ยนเส้นทางชีวิตเกษียณก่อนก าหนด 
๖. หากเป็นชาย ต้องผ่านการเกณฑ์ทหารมาแล้ว 
๗. กรณีท่ีผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกมาจากหน่วยงานอื่นท่ีอยู่ระหว่างปฏิบัติงานชดใช้ทุนจะต้องมี

หนังสือยินยอม และได้รับอนุญาตจากผู้บังคับบัญชา  
 

ข. วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
ผู้ที่ประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือกให้กรอกใบสมัครผ่านระบบสมัครงานอิเล็กทรอนิกส์ 

(CMU HR e-Recruitment)  ที่เว ็บไซต์ https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment/  ตั้งแต่บัดนี้จนถึง
วันที่ ๖ ธันวาคม  ๒๕๖๗  (ระบบจะปิดรับสมัคร เวลา ๑๖.๓๐ น.)  

 
  ค. เอกสารหลักฐานที่แนบไฟล์ (PDF) ในการสมัคร 

ผู้สมัครต้องน าหลักฐานดังต่อไปนี้  
๑. ส าเนาใบปริญญาบัตร หรือเอกสารรับรองคุณวุฒิ   

พร้อม Transcript      จ านวน ๑ ชุด 
(จะต้องผ่านพิจารณาอนุมัติจากผู้มีอ านาจก่อนวันปิดรับสมัคร) 

๒. ส าเนาทะเบียนบ้าน       จ านวน ๑ ชุด 
๓. ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน     จ านวน ๑ ชุด 
๔. ส าเนาเอกสารรับรองการผ่านการเกณฑ์ทหาร (ชาย)  จ านวน ๑ ชุด 
๕. ส าเนาเอกสารรับรองการเปลี่ยนชื่อ-สกุล (ถ้ามี)   จ านวน ๑ ชุด 
๖. รูปถ่าย ขนาด ๓x๔ ซม.     จ านวน ๑ รูป 

(ติดท่ีระบบสมัครงานอิเล็กทรอนิกส์) 
๗. ใบรับรองแพทย์ (ออกไว้ไม่เกิน ๑ เดือน)    จ านวน ๑ ชุด 
๘. เอกสารทางวิชาการ 
๙. ใบรับรองความสามารถทางภาษาอังกฤษ 
หมายเหตุ : เอกสารแนบไฟล์ทุกฉบับ ผู้สมัครจะต้องลงลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกต้อง 
 

    ง. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบสัมภาษณ์ และก าหนดวันสอบสัมภาษณ์ 
                 ประกาศรายชื ่อผู ้ม ีส ิท ธิ ์ส อบ สัมภาษณ์ ในวันที่  ๑๗ ธันวาคม ๒๕๖๗  ทางเว็บไซต์  
https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment/ และก าหนดวันสอบสัมภาษณ์ ในวันที่  ๒๐ ธันวาคม ๒๕๖๗ ดังนี้ 
                     - ทดสอบสุขภาพจิต เวลา ๐๘.๓๐ น.  ณ ห้องคอมพิวเตอร์ คณะอุตสาหกรรมเกษตร  
                     - สอบสัมภาษณ์ เวลา ๐๙.๐๐ น.  ณ ห้องประชุม ๒ ส านักงานคณะอุตสาหกรรมเกษตร   

 

https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment/
https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment/


 

 
-๓- 

 
จ. ประกาศผลการคัดเลือก 

ประกาศผลการคัดเลือก ทางเว็บไซต์ https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment/ ในวันที่ ๒๕ ธันวาคม 
๒๕๖๗  

 
ฉ. เกณฑ์การตัดสิน 

                ๑. ผู้ที่จะเข้ารับการสอบสัมภาษณ์ ต้องเข้ารับการทดสอบหรือประเมินความพร้อมด้านจิตที่จะมี
ผลกระทบต่อการปฏิบัติงานในหน้าที่ 

๒. ผู้ที่จะได้รับการคัดเลือกเป็นผู้ที่ได้รับคะแนนสอบสัมภาษณ์สูงสุด ไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๗๐     
๓. ผลการตัดสินของคณะกรรมการฯ ถือว่าเป็นที่สิ้นสุด  

 

ประกาศ ณ วันที่ ๒๑  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 
 
 

       (รองศาสตราจารย์ ดร.ยุทธนา  พิมลศิริผล) 
                                คณบดีคณะอุตสาหกรรมเกษตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารฉบับน้ีใช้ลายมือช่ืออิเล็กทรอนิกส์ ตามพระราชบัญญตัิ ว่าดว้ยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ.๒๕๔๔  
และข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ว่าด้วยการใช้ลายมือช่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ.๒๕๖๔ 

https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment/%20ใน
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