
 
ประกาศคณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยชั่วคราว (พนักงานส่วนงาน) 
--------------------------------   

 

  ด้วยคณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพ่ือสอบคัดเลือก
เป็นพนักงานมหาวิทยาลัยชั่วคราว (พนักงานส่วนงาน) ตำแหน่งนักบริหารงานการศึกษา สังกัดงานบริการการศึกษา 
เพ่ือมาปฏิบัติงานเจ้าหน้าที่หลักสูตรบัญชีบัณฑิต (หลักสูตรนานาชาติ)  คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
อัตราค่าจ้างเดือนละ 20,250.- บาท จำนวน 1 อัตรา โดยมีรายละเอียดการรับสมัครดังนี้ 

ก.  คุณสมบัติของผู้สมัคร 
1. ต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป ตามข้อ 6 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ว่าด้วยการ

บริหารงานบุคคล พ.ศ.2553 
2. ต้องไม่เป็นผู้ที่ลาออกจากราชการตามโครงการเปลี่ยนเส้นทางชีวิต : เกษียณก่อนกำหนด 
3. เป็นผู้ที่มีอายุไม่เกิน 40 ปี  
4. ต้องเป็นผู้สำเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรีหรือเทียบเท่าทั้ งในและต่างประเทศ 

ทุกสาขา (กรณีท่ีสำเร็จการศึกษาในต่างประเทศต้องสามารถสื่อสารภาษาไทยได้) 
5. สามารถสื่อสารภาษาอังกฤษได้ดี โดยแนบผลคะแนนความสามารถทางภาษาอังกฤษ หากมีผล

คะแนน TOEIC, TOEFL, IELTS, CMU-eTEGS, CU-TEP, TU-GET จะได้รับการพิจารณาเป็น
พิเศษ  

6. มีประสบการณ์การทำงานที่เกี่ยวข้องกับการติดต่อสื่อสาร การประสานงานในองค์การหรือ
หน่วยงานอย่างน้อย 1 ปี 

7. มีทักษะคอมพิวเตอร์ สามารถใช้โปรแกรมพ้ืนฐาน Microsoft Excel/Word/PowerPoint
และสามารถใช้โปรแกรมในการทำ Infographic ได้  

8.  สามารถปฏิบัติงานประจำเต็มเวลา และนอกเวลาตามท่ีได้รับมอบหมายได้ 
9.  มีความคล่องตัวในการปฏิบัติงาน มีไหวพริบดี มีความคิดสร้างสรรค์ มีความรับผิดชอบในการ  
     ทำงาน มีความกระตือรือร้น และสามารถทำงานเป็นทีมได้ 
10. หากเป็นเพศชายต้องผ่านการเกณฑ์ทหารมาแล้ว 
 
ข.  วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 

      ผู้ที่ประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือกให้กรอกรายละเอียดผ่านระบบรับสมัครงานอิเล็กทรอนิกส์ 
(CMU-HR Recruitment) ทางเว็บไซต์  http://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment ตั้ งแต่บัดนี้ จนถึงวันที่  31 
ธันวาคม พ.ศ. 2567 (ระบบสมัครงานอิเล็กทรอนิกส์ จะปิดรับสมัครเวลา 16.30 น.) 
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  ค.  เอกสารหลักฐานที่จะต้องนำมายื่นในการสมัคร 
  ๑.  ใบปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ   จำนวน ๑ ฉบับ 
  ๒.  สำเนาใบรับรองผลการศึกษา (Transcript)   จำนวน ๑ ฉบับ 
  ๓.  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน     จำนวน ๑ ฉบับ 
  ๔.  ใบรับรองแพทย์ (ออกไม่เกิน ๑ เดือน)    จำนวน ๑ ฉบับ 
  ๕.  รูปถ่ายหน้าตรง  ขนาด ๑ นิ้ว     จำนวน ๑ รูป 
     6.  สำเนาทะเบียนบ้าน      จำนวน 1 ฉบับ 
      7.  ใบรับรองผลคะแนนทางภาษาอังกฤษ    จำนวน 1 ฉบับ  
    8.  หนังสือรับรองจากสถานที่ที่เคยปฏิบัติงาน   จำนวน 1 ฉบับ 
  9.  สำเนาหลักฐานการผ่านการเกณฑ์ทหาร    จำนวน 1 ฉบับ 

 
ง.  ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์สอบคัดเลือก 

  คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ จะได้ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครและประกาศรายชื่อ
ผู้มีสิทธิ์ เข้ารับการสอบคัดเลือก ในวันจันทร์ที่ 6 มกราคม พ.ศ. 2568 เวลา 15.00 น. ณ ป้ายประกาศ       
คณะบริหารธุรกิจ  ชั้น 1 หรือ ระบบรับสมัครงานอิเล็กทรอนิกส์  (CMU-HR Recruitment) ทางเว็บไซต์  
http://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment หรือตรวจสอบได้ท่ี www.cmubs.cmu.ac.th    
 
  จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 
 
   ประกาศ ณ วันที่   11 ธันวาคม พ.ศ. 2567 
 
 
 
      (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ก้องภู  นิมานันท์) 
                                    คณบดีคณะบริหารธุรกิจ 
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