
	 เมื่อวันเสาร์ที่ 4 มิถุนายน 2565 ณ คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ จัดพิธีปิด
และมอบรางวัลในการแข่งขัน คอมพิวเตอร์โอลิมปิกระดับชาติ ครั้งที่ 18 (The 18th Thailand  
Olympiad in Informatics 2022) ณ ห้อง SCB2100 อาคาร 40 ปี คณะวิทยาศาสตร์  
โดยได้รับเกียรติจาก รองศาสตราจารย์ ดร.พินิติ รตะนานุกูล เลขาธิการมูลนิธิ สอวน.  
เป็นประธานในพิธีปิดและมอบรางวัล พรอ้มดว้ยศาสตราจารยค์ลนิกิ นายแพทย์นเิวศน ์นนัทจติ 
อธกิารบดมีหาวทิยาลยัเชยีงใหม ่มอบเหรียญรางวลั และเกียรติบัตร ซ่ึงศนูย ์สอวน. มหาวทิยาลยั
เชียงใหม่ ภาควิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เป็นเจ้าภาพ
จัดการแข่งขันขึ้นระหว่างวันที่ 1 - 4 มิถุนายน พ.ศ. 2565 เพื่อคัดเลือกนักเรียนจากศูนย์ สอวน. 
ทั่วประเทศ ให้เป็นตัวแทนคัดเลือกนักเรียนเข้านับการอบรมค่ายโอลิมปิกวิชาการ ของสถาบัน 
ส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.) และเฟ้นหาผู้แทนประเทศไทย เพื่อก้าว
เข้าสู่การแข่งขันในระดับนานาชาติต่อไป

	 The Times Higher Education Rankings ได้ประกาศผลการจดัอันดับ Asia University  
Rankings 2022 โดยมีมหาวิทยาลัยจากทั่วภูมิภาคเอเชียเข้าร่วมและได้รับการจัดอันดับในปีนี้
จำ�นวนทั้งสิ้น 616 แห่ง จาก 31 ประเทศ
	 ซึ่งผลจากการจัดอันดับในปี 2022 ของ Times Higher Education Asia University 
Rankings 5 อันดับแรกของเอเชีย ได้แก่ 1. Tsinghua University, 2. Peking University, 
3. National University of Singapore, 4. University of Hong Kong และ 5. Nanyang 
Technological University, Singapore
	 สำ�หรบัมหาวทิยาลยัของไทยเขา้ร่วม 23 มหาวทิยาลยั และไดรั้บการจดัอนัดบัเพยีง 17 
มหาวิทยาลัย ทั้งนี้ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ได้รับการจัดอันดับที่ดีขึ้นจากปีที่ผ่านมา โดยปี 2022  
ได้รบัการจดัอนัดับที ่301-350 ของเอเชีย และป ี2021 ไดร้บัการจดัอนัดบัท่ี 351-400 ของเอเชีย 
ขยับขึ้นมาอีกช่วงอันดับ โดยหากเทียบกับมหาวิทยาลัยอื่นๆของไทย มช.เป็นเพียงมหาวิทยาลัย
เดียวที่ได้รับการจัดอันดับที่ดีขึ้น

	 มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ จดัสมัมนาผูบ้รหิารมหาวทิยาลยั ประจำ�ป ี2565  
ถา่ยทอดแผนพฒันาการศกึษามหาวิทยาลยัเชยีงใหมร่ะยะที ่13 (พ.ศ. 2566 – 2570) :  
จากนโยบายสู่การปฏิบัติ วันที่ 18 – 19 มิถุนายน 2565  ณ หอประชุม มช. 
และสำ�นักบริการวิชาการ มช. ผนึกกำ�ลังผู้บริหารมหาวิทยาลัยกว่า 600 คน      
รว่มระดมความคดิเหน็ เพือ่ขบัเคลือ่นและพฒันามหาวทิยาลยัอยา่งไมห่ยดุนิง่ 
 	 มหาวทิยาลยัเชยีงใหมไ่ดร้บัความความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลยั  
ในการดำ�เนนิการตามแผนพฒันาการศกึษามหาวทิยาลยัเชยีงใหม ่ระยะที ่13 (พ.ศ.2566 –  
2570) ซึง่มเีปา้หมายเพือ่ขบัเคลือ่นมหาวทิยาลยัโดยรวม ใหต้อบสนองตอ่เปา้หมาย 
ยทุธศาสตร์ชาติและความต้องการของสงัคมทัง้ในระดับพ้ืนท่ีและประเทศ โดยนอ้มนำ� 
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นหลักในการขับเคลื่อนให้สามารถพัฒนา
มหาวทิยาลยัและขบัเคลือ่นประเทศสอดคลอ้งกบัเปา้หมายการพฒันาทียั่ง่ยืน 
(SDGs) ทัง้นี ้เพือ่ใหเ้กดิการถา่ยทอดแผนพฒันาการศกึษามหาวทิยาลยัเชยีงใหม ่ 
ระยะที ่13 ใหก้บับคุลากรในสงักดัมหาวทิยาลยัเชยีงใหม ่มหาวทิยาลัยจึงไดจ้ดัโครงการ 
สมัมนาผูบ้ริหารมหาวทิยาลยั ประจำ�ป ี2565 เรือ่ง “การถา่ยทอดแผนพฒันา 
การศึกษามหาวิทยาลัยเชยีงใหม ่ระยะที ่13 (พ.ศ. 2566 – 2570) : จากนโยบายสูก่าร 
ปฏบิตั”ิ ขึน้ ในวันท่ี 18 – 19 มถินุายน 2565 ณ หอประชมุมหาวทิยาลัยเชยีงใหม ่ 

	 ศาสตราจารย์ ดร.นพ.พงษ์รักษ์ ศรีบัณฑิตมงคล รองอธิการบดี
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ให้การต้อนรับ Professor Dr.Brian Tighe และ  
Professor Dr. Paul Topham นักวิชาการจาก Aston University, UK ใน
วันพฤหัสบดีที่ 6 มิถุนายน 2565 ณ ห้องหม่อมหลวงปิ่น มาลากุล สำ�นักงาน
มหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ในโอกาสเดินทางมาเข้าร่วมการประชุม
วิชาการในโครงการ Molecular Design of Polymers for Biomedical 
Applications (MEDIPOL) ซึ่งเป็นโครงการความร่วมมือแบบสหวิทยาการ 
ในระดับนานาชาต ิโดยใช้การแลกเปล่ียนบคุลากรนกัวจิยัระหวา่งสหภาพยโุรป
และเอเซีย เพ่ือแก้ไขประเด็นสำ�คัญด้านเศรษฐกิจและสังคมในประเทศนั้นๆ  
โดยการถ่ายทอดความรู้ การฝึกอบรมโดยความเชี่ยวชาญของคณะผู้วิจัย 
ในแต่ละสถาบนัของสหภาพยโุรป ระหว่างวันท่ี 27 พฤษภาคม 2565 - 9 มถินุายน  
2565 จัดโดย คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ภายใต้ความร่วมมือ
ทางวิชาการ Marie Sklodowsk-Curie Research and Innovation Staff 
Exchange, Research and Innovation Staff Exchange (RISE), Molecular 
Design of Polymers for Biomedical Applications (MEDIPOL)

มช. สัมมนาผู้บริหารมหาวิทยาลัย 2565
ถ่ายทอดแผนพัฒนาการศึกษา

ระยะที่ 13 : จากนโยบายสู่การปฏิบัติ

(อ่านต่อหน้า 2)

มช. อันดับที่ 301-350 ของเอเชีย
จากการจัดอันดับของ

THE Asia University Rankings 2022 
ซึ่งเป็นมหาวิทยาลัยเดียวของไทย

ที่ ได้รับการจัดอันดับดีขึ้นจากปีที่ผ่านมา

(อ่านต่อหน้า 3)
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มหาวทิยาลยัเชยีงใหม่เขตรั้ว มช. สัมมนาผู้บริหารมหาวิทยาลัย 2565 ฯ   (ต่อจากหน้า 1)

	 รองศาสตราจารย์ นพ.อำ�นาจ อยูส่ขุ รองอธกิารบดมีหาวทิยาลัยเชยีงใหม ่
รว่มกจิกรรม Amazing Thailand ซติีร้นั...มนัสฟั์น เวอ่รย์ิง่กวา่เดิม โดยมีนายวรวิทย์  
ชัยสวัสดิ์ รองผู้ว่าราชการจังหวัดเชียงใหม่ เป็นประธานเปิด และนักวิ่งกว่า 400 คน 
รว่มกิจกรรม ซึง่การทอ่งเทีย่วแหง่ประเทศไทย (ททท.) รว่มกับกระทรวงการทอ่งเทีย่ว 
และกฬีา กระทรวงสาธารณสขุ และสมาคมกรฑีาแหง่ประเทศไทยในพระบรมราชปูถมัภ ์ 
ร่วมกันจัดขึ้น เพื่อส่งเสริมให้เกิดการเดินทางท่องเท่ียวเชิงกีฬา (Sport Tourism) 
กระตุ้นให้ประชาชนมีสุขภาพที่แข็งแรงสอดคล้องกับการใช้ชีวิตวิถีใหม่ในปัจจุบัน 
เกิดรายได้หมุนเวียนในระบบเศรษฐกิจของประเทศมากยิ่งข้ึน ณ สนามกีฬากลาง 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เมื่อวันที่ 4 มิถุนายน 2565

	 รองศาสตราจารย์ โรม จิรานุกรม รองอธิการบดีมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
กลา่วตอ้นรบัและแลกเปล่ียนข้อคิดเห็นกับนกัศกึษาอเมรกินั โครงการ USAC Summer  
2022 Session 1ในโอกาสทีม่าศกึษาในมหาวทิยาลยัเชียงใหม ่โดยมอีาจารยฉ์ายดรุณ  
ทิพวรรณ ผู้อำ�นวยการโครงการ USAC เชียงใหม่และขอนแก่น ร่วมต้อนรับ  
ณ ห้องประชุมบัวเรศ คำ�ทอง อาคารสำ�นกังานมหาวทิยาลยั 2 มหาวทิยาลัยเชยีงใหม ่
เมื่อวันที่ 6 มิถุนายน 2565

	 ศาสตราจารย์คลินิก นายแพทย์นิเวศน์ นันทจิต อธิการบดีมหาวิทยาลัย
เชียงใหม ่ให้การต้อนรบัคุณพิสษิฐ ์จินตววิฒัน ์นายกสมาคมนกัธรุกจิไทยจนีเชียงใหม่ 
และคณะกรรมการสมาคม ในโอกาสที่เข้าเยี่ยมคารวะและขอคำ�ปรึกษาในการ 
ทำ�ความรว่มมอืในอนาคตระหวา่งมหาวทิยาลยัเชยีงใหมแ่ละสมาคมนกัธรุกจิไทยจนี
เชียงใหม่ พร้อมกันนี้ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ได้มอบหนังสือ ประมวลกฎหมายแพ่ง 
แหง่สาธารณรัฐประชาชนจนี เขยีนโดย รองศาสตราจารย์ ดร.หลี ชนุ ฉบบัแปลจนี-ไทย  
ใหก้บัสมาคมฯ โดยมคีณะผูบ้ริหารมหาวิทยาลยัเชียงใหม ่รว่มตอ้นรบั ณ หอ้งหมอ่มหลวงปิน่  
มาลากุล สำ�นักงานมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เมื่อวันที่ 7 มิถุนายน 2565

	 ศาสตราจารย์คลินิก นายแพทย์นิเวศน์ นันทจิต อธิการบดีมหาวิทยาลัย
เชียงใหม่ เป็นประธานในพิธีบวงสรวงศาลพระภูมิมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เพื่อความ
เป็นสิริมงคลในการดำ�เนินงาน โดยมีคณะผู้บริหารมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ คณาจารย์ 
ข้าราชการ เจ้าหน้าที่และพนักงานมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ร่วมพิธีฯ ณ ศาลพระภูมิ
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เมื่อวันที่ 5 มิถุนายน 2565

• วันอาทิตย์ ที่ 12 มิถุนายน 2565 •

กิจกรรมต้อนรับนักศึกษาใหม่ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
ประจำ�ปีการศึกษา 2565

“เล่าสู่กันฟังกับมหาวิทยาลัยเชียงใหม”่
ทุกวันอาทิตย์ เวลา  08.10 – 08.30 น. ทางสถานีวิทยุเสียงสื่อสารมวลชน FM100 คณะการสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยเชียงใหม่

ผลิตรายการโดย ศูนย์สื่อสารองค์กรและนักศึกษาเก่าสัมพันธ์ สำ�นักงานมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเชียงใหม่

รองศาสตราจารย์ นายแพทย์อำ�นาจ อยู่สุข
รองอธิการบดีมหาวิทยาลัยเชียงใหม่

เพื่อให้ผู้บริหารมหาวิทยาลัย และหัวหน้าส่วนงานต่าง ๆ ได้เข้าใจในบริบทการบริหารงานของมหาวิทยาลัย  
ระดมความคดิเห็น เพือ่นำ�แผนฯ 13 ไปใชใ้นการบรหิารงานภายในสว่นงานหรอืหนว่ยงาน ตลอดจนสร้างบรรยากาศ 
ของความร่วมมือร่วมใจในการผลักดันมหาวิทยาลัยให้บรรลุผลสำ�เร็จตามวิสัยทัศน์ที่กำ�หนดไว้
 	 การสมัมนาผูบ้รหิารมหาวทิยาลยั ประจำ�ป ี2565 ได้รบัเกยีรติจาก ศาสตราจารยเ์กยีรตคิณุ นายแพทยเ์กษม  
วฒันชยั นายกสภามหาวทิยาลยัเชยีงใหม ่เป็นประธานในการเปดิสัมมนา ศาสตราจารยค์ลนิกิ นายแพทยนิ์เวศน ์ 
นันทจิต อธิการบดีมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ กล่าวรายงาน 
 	 พรอ้มท้ัง ไดร้บัเกียรตจิากวทิยากรผูท้รงคณุวฒุมิาเปน็วทิยากรในการเสวนาและบรรยายพเิศษ ไดแ้ก ่ 
การบรรยายพิเศษ “บทบาทสถาบันการศึกษากับการเปลี่ยนแปลงของโลก” โดย ดร.สันติธาร เสถียรไทย          
นักเศรษฐศาสตร์และผู้บริหารบริษัทเทคโนโลยีระดับโลก ปัจจุบันดำ�รงตำ�แหน่ง Group Chief Economist 
ของ Sea Limited บริษทัเทคโนโลยชีั้นนำ�ของอาเชียน ซึง่เป็นผู้ใหบ้รกิารที่เป็นรู้จกั และไดร้ับความนยิม อาท ิ
เกม RoV อีคอมเมิร์ซ Shopee และ AirPay บริษัทเทคโนโลยี "ยูนิคอร์น" ที่ใหญ่ที่สุดในอาเซียน  
 	 การเสวนา เร่ือง “Digital Transformation องคก์รขนาดใหญ:่ ขบัเคลือ่นอย่างไรใหเ้กดิผล” โดยม ี 
ดร.วริไท สนัตปิระภพ นกัเศรษฐศาสตรท์ีม่ปีระสบการณก์ารทำ�งานหลากหลายด้าน ทัง้ในธนาคารพาณชิย์ ตลาดทุน 
ภาครัฐ และองค์กรระหว่างประเทศ ในอดีตดำ�รงตำ�แหน่งอดีตผู้ว่าการธนาคารแห่งประเทศไทย กรรมการ 
ในคณะกรรมการทีก่ำ�หนดนโยบายเศรษฐกจิของประเทศหลายคณะ และกรรมการสภามหาวทิยาลยัเชยีงใหม ่ 
พรอ้มดว้ย ดร.สพุจน ์เธยีรวฒุ ิผูม้ปีระสบการณท์ำ�งานด้านเทคโนโลยสีารสนเทศมานานกวา่ 20 ป ีเปลีย่นผา่น 
ภาครัฐสู่ความเป็นดิจิทัลทุกมิติ เพ่ือมุ่งสู่การสร้างบริการที่มีคุณค่าให้กับประชาชน ปัจจุบันดำ�รงตำ�แหน่ง 
ผูอ้ำ�นวยการสำ�นกังานพฒันารฐับาลดจิทิลั (องคก์ารมหาชน) (DGA) ดำ�เนนิรายการโดย  ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ 
ดร.ธัญญานุภาพ  อานันทนะ ผู้อำ�นวยการอุทยานวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
 	 อกีทัง้การบรรยายพิเศษ เรือ่ง “แผนพฒันาการศกึษามหาวทิยาลัยเชยีงใหม ่ระยะที ่13 (พ.ศ. 2566 – 2570)” 
โดย ศาสตราจารย ์ดร.นายแพทยพ์งษร์กัษ ์ศรบีณัฑติมงคล รองอธกิารบดมีหาวทิยาลยัเชยีงใหม ่ดแูลดา้นยทุธศาสตร ์
โดยรวม ดา้นบริหารการเงนิ การคลัง พัสดุ และทรัพย์สิน และดา้นกฎหมาย และการบรรยายพิเศษ เรือ่ง “แผนการพฒันา 
มหาวทิยาลยัดจิิทลั” โดย ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.ณฐั วรยศ รองอธิการบดมีหาวิทยาลยัเชยีงใหม่ ดแูลดา้นเทคโนโลยดีจิิทลั  
	 นอกจากนี้ การสัมมนาผู้บริหารมหาวิทยาลัยครั้งนี้ จะมีการแบ่งกลุ่มย่อย จำ�นวน 7 กลุ่ม เพื่อระดม 
ความคดิเหน็เชงินโยบายตอ่แผนฯ 13  ไดแ้ก ่กลุม่ที ่1 SO1: Biopolis Platform กลุ่มที ่2 SO2: Medicopolis Platform  
กลุ่มที ่3 SO3: Creative Lanna Platform กลุ่มที ่4 SO4 : Education Platform กลุม่ที ่5 SO4 : Education  
Platform กลุม่ที ่6 SO5 : Research and Innovation Platform และ กลุ่มท่ี 7 PM2.5 Hackathon ตลอดจน 
มกีารนำ�เสนอผลงานในรปูแบบโปสเตอรจ์ากคณะ สว่นงานต่างๆ บรเิวณโดยรอบหอประชมุมหาวิทยาลยัเชยีงใหม่ 
	 การสัมมนาผู้บริหารมหาวิทยาลัย ประจำ�ปี 2565 มีผู้บริหารมหาวิทยาลัยเข้าร่วมจำ�นวน 600 คน  
ประกอบด้วย   กรรมการสภามหาวิทยาลัย กรรมการสภาวิชาการ กรรมการบริหารงานบุคคล กรรมการ
นโยบายการเงินและทรัพย์สิน กรรมการส่งเสริมมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ กรรมการตรวจสอบ กรรมการกำ�กับ
การบรหิารความเสีย่ง ผูบ้รหิารระดบัอธกิารบด/ีรองอธกิารบด/ีผู้ชว่ยอธกิารบด ีผู้บรหิารระดบัหวัหน้าส่วนงาน/ 
รองหวัหนา้สว่นงาน/ผู้ชว่ยหวัหนา้สว่นงาน หวัหนา้ภาควชิาและหวัหนา้หน่วยงานอ่ืนทีเ่ทยีบเทา่ภาควชิา รองหวัหนา้ 
ภาควชิาและรองหวัหนา้หนว่ยงานอ่ืนทีเ่ทยีบเทา่ภาควชิา เลขานกุารสว่นงาน ผูอ้ำ�นวยการสำ�นกังานมหาวทิยาลยั/
ผูอ้ำ�นวยการกอง/ศูนย/์สำ�นกังานในสงักดัสำ�นกังานมหาวทิยาลยั ประธานสภาพนกังาน/รองประธานสภาพนกังาน/ 
กรรมการสภาพนักงาน ผู้อำ�นวยการสำ�นักงานการตรวจสอบภายใน หัวหน้าสำ�นักงานสภามหาวิทยาลัย
	 ขอเชญิผูบ้รหิารมหาวทิยาลยัเชยีงใหม ่ลงทะเบยีนเข้ารว่มงานไดท้ี ่Application : CMU Mobile โดยเลือก
กดเมน ูCMU SEMINAR 2022 ในหมวด Other Services และดูรายละเอยีดการจดัสัมมนาผูบ้รหิารมหาวทิยาลยั 
ประจำ�ปี 2565 ได้ที่ https://seminar.cmu.ac.th/ หรือสอบถามรายละเอียดได้ที่ กองบริหารงานบุคคล  
สำ�นักงานมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ โทร. 053-94-1312 และ 053-94-3115
	 ทัง้นี ้เพือ่ความปลอดภยัและเปน็การปอ้งกันการแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 ขอใหผู้้เขา้ร่วมการสัมมนา 
ทกุทา่นจะต้องเขา้รบัการตรวจ ATK ในวนัที ่17 มถินุายน 2565 เวลา 09.00 – 16.00 น. ณ อาคารศนูยก์ฬีา มหาวิทยาลยัเชยีงใหม่  
 	 การสมัมนาผูบ้รหิารมหาวทิยาลยั ประจำ�ปี 2565 น้ี นับเปน็เวทสีำ�คญัของมหาวทิยาลยัจะไดร่้วมระดม 
พลงัสานตอ่การพฒันามหาวทิยาลยัตามแนวทางแผนพฒันาการศกึษามหาวทิยาลัยเชยีงใหม ่ระยะที ่13 เพือ่ขบัเคลือ่น 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ให้พัฒนาอย่างยั่งยืนต่อไป
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มหาวทิยาลยัเชยีงใหม่เขตรั้ว

	 สำ�นกังานคณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  จัดกิจกรรม 5ส  
ประจำ�ปี 2565 เพ่ือเป็นการสร้างจิตสำ�นึกให้แก่เจ้าหน้าท่ีและสร้างภาพลักษณ์
ที่ดีให้แก่หน่วยงาน ตามนโยบาย 5 ส ได้แก่ สะสาง สะดวก สะอาด สุขลักษณะ 
สร้างนิสัย รวมถึงการส่งเสริม ให้นำ�กิจกรรม 5 ส มาใช้เป็นเครื่องมือในการพัฒนา
สภาพแวดล้อมโดยรวมของคณะทันตแพทยศาสตร์ให้ดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง โดยมี  
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ทพ.ดร.นฤมนัส คอวนิช คณบดี และ รองศาสตราจารย์ 
ทพญ.สั่งสม ประภายสาธก รองคณบดี ให้เกียรติมอบรางวัลให้แก่หน่วยงาน 
ที่ทำ�ผลงาน 5ส ได้ดีเด่น ณ สำ�นักงานคณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัย
เชียงใหม่ เมื่อวันที่ 20 พฤษภาคม 2565

	 ผูช้ว่ยศาสตราจารย์ ดร.วณีนั บณัฑติย ์ผูอ้ำ�นวยการสำ�นกัทะเบยีนและ
ประมวลผล มหาวทิยาลัยเชยีงใหม่ พรอ้มดว้ยผู้บรหิารและบคุลากร ใหก้ารตอ้นรบั
ผู้ช่วยศาสตราจารย์เกษรา ปัญญา ผู้อำ�นวยการสำ�นักทะเบียนและประมวลผล  
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ในโอกาสเข้าศึกษาดูงานและแลกเปลี่ยนเรียนรู้
เก่ียวกับระบบ Digital Transcript การลงทะเบียน และการรับนักศึกษาใหม่  
ณ หอ้ง 3205 อาคารเรยีนรวมหลงัที ่3 สำ�นกัทะเบยีนและประมวลผล มหาวทิยาลยั
เชียงใหม่ เมื่อวันที่ 24 พฤษภาคม 2565

	 มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ โดยสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์สุขภาพ ร่วมกับ  
คณะแพทยศาสตร ์สถาบนัวจิยัวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี ภายใตโ้ครงการ “สังคม
แห่งสุขภาวะทางเพศที่ชาญฉลาดและยั่งยืนมหาวิทยาลัยเชียงใหม่” (Society 
of Intelligent and Sustainable Sexual Healthy Chiang Mai University) 
จัดการอบรมแกนนำ�สุขภาพ “Comprehensive Sex Education Training” 
คร้ังที่ 2 เพ่ือให้บุคลากร และเจ้าหน้าท่ีหน่วยพัฒนาคุณภาพนักศึกษา ภายใน
มหาวทิยาลยัเชยีงใหม ่ไดร้บัความรูแ้ละพฒันาศกัยภาพ ในดา้นความหลากหลาย
ทางเพศ สขุภาวะทางเพศและสขุภาพจิต โดยมี แพทยห์ญงิอมัราภรณ์ ฤกษเ์กษม 
นกัวจิยัประจำ�โครงการ เปน็ประธานเปดิการอบรมแกนนำ�สขุภาพ และพร้อมกนันี ้
ไดเ้ชญิวิทยากรทีม่คีวามเชีย่วชาญในดา้นเพศสภาวะ และความหลากหลาย การให้
คำ�แนะนำ�เรือ่งเพศกับวัยรุ่น ประเดน็การตตีราในสังคมไทย สถานการณ ์LGBTQ+ 
ในประเทศไทยและสทิธพิืน้ฐาน โรคตดิตอ่ทางเพศสมัพนัธใ์นผูม้คีวามหลากหลาย
ทางเพศ การใช้สารเสพติด และความหลากหลายในสิ่งกระตุ้นเร้าทางเพศ และ
ปญัหาสขุภาพจติทีเ่กีย่วขอ้งกบัสขุภาพทางเพศ เมือ่วนัที ่26-27 พฤษภาคม 2565 
ณ โรงแรม ibis Styles เชียงใหม่

                    ศาสตราจารย ์น.สพ.ดร.กรกฎ งานวงศพ์าณิชย ์คณบดคีณะสตัวแพทยศาสตร ์ 
มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่รว่มเปน็วิทยากรถ่ายทอดประสบการณเ์ทคนคิการเขยีนบทความ 
ในวารสารนานาชาติ ภายใต้หัวข้อ Expert views: Success story ในกิจกรรม 
“Road to Scopus #2” จดัโดย คณะสถาปตัยกรรมศาสตร ์มหาวทิยาลยัเชยีงใหม ่ 
ทัง้ในรูปแบบ Onsite ณ หอ้งสมาคมศษิยเ์กา่ คณะสถาปตัยกรรมศาสตร ์มหาวทิยาลยั
เชียงใหม่ และรูปแบบ Zoom Online เมื่อวันที่ 23 พฤษภาคม 2565

	 นายกสมาคมศษิยเ์กา่มหาวทิยาลยั

เชยีงใหมน่ครสวรรค ์นำ�โดย ทญ.พชัราวลยั  

จิวสืบพงษ์ และนักศึกษาเก่า มช. จังหวัด

นครสวรรค ์ใหก้ารตอ้นรบั พลเอกนนินาท 

เบี้ยวไข่มุข และคุณสุเมธ จินดาวัฒน์ 

นักศึกษาเก่า มช. รหัส 12 ในการประชุม 

โครงการปัน่เพ่ือนอ้ง#5 เพ่ืออาคารสจุณิโณ 

เชิญชวนลูกช้างช่วยกันระดมทุน เพื่อใช้ 

ในการปรบัปรงุ อาคารสจุณิโฺณ โรงพยาบาล 

สวนดอก เมื่อวันที่ 30 พฤษภาคม 2565

 โดยมีคะแนนรายตัวชี้วัดของมหาวิทยาลัยของไทยที่ได้รับการจัดอันดับ ดังนี้

มช. อันดับที่ 301-350 ของเอเชีย  ฯ   (ต่อจากหน้า 1)

 ตัวชี้วัด ประกอบด้วย 
	 1. การเรียนการสอน (Teaching) ร้อยละ 25 
	 2. การวิจัย (Research) ร้อยละ 30  
	 3. การอ้างอิงงานวิจัย (Citations) ร้อยละ 30 
	 4. รายได้ทางอุตสาหกรรม (Industry Income) ร้อยละ 7.5 
	 5. ความเป็นนานาชาติ (International Outlook) ร้อยละ 7.5
	 รายละเอยีดเพิม่เตมิไดท้ี ่https://www.timeshighereducation.com/world-university-rankings/ 
2022/regional-ranking#!/ ข้อมูลโดย สำ�นักงานบริหารงานวิจัย



ที่ปรึกษา 	      : ศาสตราจารย์คลินิก นายแพทย์นิเวศน์ นันทจิต อธิการบดีมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
บรรณาธิการบริหาร : รองศาสตราจารย์โรม จิรานุกรม รองอธิการบดี
บรรณาธิการ	     : ผู้ช่วยศาสตราจารย์อาคม ตันตระกูล กองบรรณาธิการ : ม.ล.กัตติกา เกษมสันต์ ละอองศรี นายอนุญาชัย ตันติเสนีย์พงศ์ นางสาวศุภวรรณ ขำ�เจริญ นางสาวอรรัตน์ สว่างแสง 
	       นางสาวเมธาพร เฉลิมเขตต์ นางสาวจันทร์จิรา วรรณฤทธิ์ นางสายฝน จัตุรัตน์ นางวริศรา มาละแซม
	        ฝ่ายภาพ  : ว่าที่ ร.ต.มงคล ลายคำ� นายกันตคุณ วงศ์อาษา ฝ่ายศิลปกรรม : นายพิเศษ ขันติพงษ์ ฝ่ายเผยแพร ่: นางสาวคำ�แสน อินต๊ะนิล

ส่งข้อมูลเพื่อการประชาสัมพันธ์ได้ที่ ศูนย์สื่อสารองค์กรและนักศึกษาเก่าสัมพันธ์ สำ�นักงานมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
โทร. 0-5394-4444 โทรสาร 0-5394-4900  E-mail : ccarac@cmu.ac.th พิมพ์ที่ : หจก.นันทกานต์ กราฟฟิค การพิมพ์ www.nantakarngraphic.com
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ข่าวรอบสัปดาห์ข่าวรอบสัปดาห์

นักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์ มช.
คว้ารางวัลผลงานสหกิจศึกษาระดับชาติ

	 เมือ่ทกุกา้วเดนิของมนุษยแ์ทบจะขับเคลือ่นดว้ยคำ�วา่ “ดจิทิลั” การพฒันาขดีจำ�กดั 
การทำ�งานขององคก์รยอ่มตอ้งเรง่ฝก้ีาวใหเ้ทา่ทนักบัเทคโนโลยเีสมอ มหาวทิยาลยัเชยีงใหม ่ 
เตรยีมพร้อมการเปลีย่นแปลงสูก่ารเป็นมหาวทิยาลยัดจิทิลั ตอ้นรบัการเปดิปกีารศกึษาใหม่ 
2565 รายงานตัวนักศึกษาใหม่ด้วยการพิสูจน์และยืนยันตัวตนผ่านทางดิจิทัล (e-KYC)  
ดว้ยระบบ NDID (National Digital ID) ซึง่อยู่ภายใต ้Regulatory Sandbox ของธนาคาร 
แหง่ประเทศไทย สรา้งความเชือ่มัน่ดว้ยความปลอดภยัทีส่ามารถตรวจสอบได ้เปน็ Platform  
แรก และ Platform เดยีวในขณะนีท้ีผ่า่นโครงการทดสอบทางนวตักรรมของสำ�นกังาน
พฒันาธรุกรรมอเิลก็ทรอนกิส์ (สพธอ.) และใหบ้ริการภายใตพ้รบ.ธรุกรรมทางอเิลก็ทรอนิกส์
	 มหาวิทยาลยัเชยีงใหม่นบัเปน็สถาบนัการศึกษาแห่งแรกทีไ่ด้นำ�ระบบ NDID เขา้มา
ปรบัใชก้บักระบวนการทำ�งาน โดยศนูยบ์รหิารจดัการเมืองอัจฉริยะมหาวิทยาลยัเชยีงใหม่ 
และสำ�นักทะเบียนและประมวลผลร่วมกันจัดทำ�บัตรประจำ�ตัวนักศึกษาในรูปแบบ
อเิล็กทรอนกิส ์รวมถึงกระบวนการรบัรายงานตวันกัศกึษาใหม่ผ่านระบบ NDID ซึง่เปน็ตวักลาง 
สำ�หรบัการพิสจูนแ์ละยนืยนัตวัตนทางดจิิทลั (e-KYC) ซึง่ถกูออกแบบระบบใหเ้ปน็ Data Security  
and Privacy by Design เปน็บรกิารทีม่ ีความปลอดภยัสงูดว้ยการเขา้รหสัในการรบัสง่ 
ขอ้มลู และระบบไมม่กีารรวมศูนยเ์กบ็ขอ้มลู ขอ้มลูยงัคงอยูก่บัหนว่ยงานท่ีดแูลขอ้มลูและ 
ใหบ้รกิารลกูค้า ระบบถูกออกแบบภายใตแ้นวคดิ Decentralized ดว้ยเทคโนโลย ีBlockchain  
ซึง่เชือ่มตอ่ขอ้มูลของหนว่ยงานตา่ง ๆ  ทีไ่ดรั้บความร่วมมอืจากธนาคารขนาดใหญ่ของไทยท้ัง  
10 แห่ง ประกอบดว้ย ธนาคารกรงุเทพ จำ�กดั (มหาชน) ธนาคารกรงุไทย จำ�กดั (มหาชน) 
ธนาคารกรงุศรีอยธุยา จำ�กดั (มหาชน) ธนาคารกสกิรไทย จำ�กดั (มหาชน) ธนาคารเกยีรติ
นาคนิภทัร จำ�กดั (มหาชน) ธนาคารทเีอม็บธีนชาต จำ�กัด (มหาชน) ธนาคารไทยพาณชิย ์ 
จำ�กัด (มหาชน) ธนาคารซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) ธนาคารออมสิน และ ธนาคาร
อาคารสงเคราะห ์ภายใต้การกำ�กบัดูแลของธนาคารแห่งประเทศไทย ซึง่การเชือ่มโยงขอ้มลู 
ดงักลา่วจะตอ้งไดร้บัการยนิยอมจากเจา้ของขอ้มลู (Consent) กอ่น ลดความยุง่ยากจาก
การใชเ้อกสารสำ�เนาต่าง ๆ  ความซับซอ้นในการพสิจูนแ์ละยนืยนัตวัตนทีเ่ปลอืงทรพัยากร  
เวลา และแรงงาน เปน็ไปตามกฎหมายคุ้มครองขอ้มลูสว่นบคุคล (PDPA) ทัง้ยงัชว่ยอำ�นวย 
ความสะดวก ชว่ยใหก้ระบวนการทำ�งานเปน็ไปอยา่งสะดวก รวดเรว็ ผูใ้ชง้านไมจ่ำ�เปน็ตอ้งม ี
หลาย ID ก็สามารถเข้าถึงการบริการได้
	 ขัน้ตอนการใช้รายงานตวัของนกัศกึษาใหม ่คอื การลงทะเบยีนผา่นเวบ็ไซตข์อง 
สำ�นกัทะเบยีนและประมวลผลมหาวทิยาลยัเชยีงใหม่ ( https://www3.reg.cmu.ac.th/
stdinfo/ ) เพือ่นำ�ไปสูข่ัน้ตอนการยนืยนัตวัตนผา่น NDID เพยีงใชเ้ลขประจำ�ตวัประชาชน 
13 หลัก โดยนักศึกษาจะต้องมีบัญชีกับธนาคารดังกล่าวในข้างต้น เพื่อลงทะเบียนรับ
บริการผ่านแอปพลิเคชันของธนาคารนั้น ๆ หากนักศึกษาไม่มีบัญชีธนาคาร สามารถ
เปิดบัญชีธนาคารเพื่อดำ�เนินการยืนยันตัวตนด้วยตนเองผ่านธนาคารที่ร่วมให้บริการ
ได้ทกุสาขา ในกรณทีีน่กัศกึษาไมม่เีลขประจำ�ตัวประชาชน หรอืไมต่อ้งการยนืยนัตวัตน 
ผ่านระบบ NDID ทางเว็บไซต์มีการยืนยันตัวตนแบบระบบเดิมไว้รองรับเช่นเดียวกัน
	 ระบบการรายงานตัวแบบใหม่นี้จะเริ่มใช้ในการรายงานตัวนักศึกษาชั้นปีที่ 1  
ประจำ�ปกีารศึกษา 2565 วันที ่7 มถินุายน 2565 นี ้โดยเมือ่ลงทะเบียนเรียบรอ้ย นกัศกึษา
จะได้รับ CMU Account สำ�หรับใช้งาน CMU MOBILE ที่เป็น Application portal  
ทีย่งัเชือ่มตอ่ไปยงับรกิารตา่ง ๆ  ของมหาวทิยาลยัเชยีงใหมไ่ด ้โดยในอนาคตมหาวทิยาลยั
เชยีงใหม่มีโครงการทีจ่ะขยายขอบเขตการใช้งานการยนืยนัตวัตนดว้ย NDID นีใ้นวงกวา้ง
มากขึ้น สู่นักศึกษาในทุกชั้นปี รวมถึงบุคลากรมหาวิทยาลัยเป็นลำ�ดับต่อไป
	 การเลือกใช้เทคโนโลยีที่ให้การตอบสนองการใช้งานมากที่สุดมาอยู่ในมือ คือ 
เทคโนโลยทีีด่ทีีส่ดุ มหาวทิยาลยัเชยีงใหมม่คีวามมุง่มัน่ตัง้ใจทีจ่ะเปน็มหาวทิยาลยัทีเ่นน้
การใชน้วตักรรมใหเ้กดิประโยชนส์งูสดุอยา่งยัง่ยนื สอดคลอ้งกบันโยบาย CMU Digital 
Transformation พร้อมที่จะเป็นมหาวิทยาลัยดิจิทัลที่ก้าวทันโลกอนาคตอย่างแท้จริง

	  นายจติรภาน ุทวเีศรษฐ นกัศกึษาสาขา
วิชาเคมีอุตสาหกรรม คณะวิทยาศาสตร์ เข้ารับ
รางวลั "รองดเีดน่ระดบัชาต"ิ การประกวดผลงาน
สหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการ
ทำ�งานดีเด่นระดับชาติ ประจำ�ปี 2565 ประเภท
โครงงานด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีดีเด่น  
ในงานวันสหกจิศกึษาบรูณาการกบัการทำ�งาน” หรือ 
“CWIE DAY” ครั้งที่ 12 ประจำ�ปี 2565 เมื่อวันที่  
6 มิถุนายน 2565 ณ BBS Auditorium ชั้น 5 

มช. เปิดทางเลือกใหม่ในการยืนยันตัวตน 
ผ่านระบบ NDID ให้กับนักศึกษาใหม่

เป็นมหาวิทยาลัยแห่งแรกในประเทศไทย

อาคารเฉลิมพระเกียรติ คณะการจัดการและการท่องเที่ยว มหาวิทยาลัยบูรพา จ.ชลบุรี 
จากโครงการ การปรับปรุงเคลือบเจือด้วยแมงกานีสไดออกไซด์สำ�หรับการลดจุดขาว 
ใต้เคลือบ สถานประกอบการ บริษัท เปรมประชาคอลเลคชั่น จำ�กัด โดยมี ผศ.ดร. 
วรพงษ์ เทียมสอน ภาควิชาเคมีอุตสาหกรรม คณะวิทยาศาสตร์ เป็นอาจารย์นิเทศ 
	 การจัดการเรียนการสอนแบบสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับ
การทำ�งาน หรือ CWIE ถือเป็นรูปแบบหนึ่งของ Curriculum Redesign และ New 
Learning Platform เป็นการสร้างทางเลือกใหม่ๆ ให้กับผู้เรียนเปิดโอกาสให้ผู้ใช้
บณัฑติร่วมออกแบบหลักสูตรและกำ�หนดสมรรถนะ (Co-design) สรา้งความสมดลุและ 
เช่ือมโยงทฤษฎกีบัการปฏิบัต ิ(Theory-Practice) ความรูแ้ละประสบการณ ์(Knowledge 
-Experience) และสถาบันอุดมศึกษากับสถานประกอบการ (University-Workplace 
Engagement) ที่สำ�คัญ คือ การเช่ือมกับการได้งานทำ�  (Job Creation) เม่ือจบ 
การศึกษาก็ทำ�งานในตำ�แหน่งน้ัน ๆ ได้ทันทีหรือใช้ประสบการณ์ที่ได้ไปสร้างธุรกิจ 
ของตนเอง


